INDIKATOR KINERJA UTAMA ( IKU )
KECAMATAN PEKALONGAN UTARA

orPD : Kecamatan Pekalongan Utara
Tugas : Pendukung Walikota dalam menyelenggarakan pemerintahan urmum d| wilayah Kecamatan
Fungsi

1 Penetapan program kerja pemerintahan kecamatan dan pedoman penyelenggaraan pelayanan kepada masyarakat;

2 Perumusan kebijakan teknis dan kebijakan umum bidang pemerintahan kecamatan;

3 Pengkoordinasian upaya penyelenggaraan ketentraman dan ketertiban umum, penerapan dan penegakan peraturan perundang-undangan;

4 Pengkoordinasian pemeliharaan prasarana dan fasilitas pelayanan umum;

5 Pengkoardinasian penyelenggaraan kegiatan pemerintahan di tingkat Kecamatan dan Kelurahan ;

6 Penyelenggaraan pembangunan, pemberdayaan masyarakat, dan pengembangan perekonomian masyarakat, peningkatan kesejahteraan masyarakat di wilayzh kerjanya;

7 Pengkoordinasian dan fasilitasi penyediaan dan pemeliharaan sarana prasarana pemerintahan Kecamatan dan Kelurahan;
B8 Pengarahan dan pengkoordinasian pelaksanaan dan evaluasi Standar Operasional Prosedur (SOP) dan atau Standar Pelayanan (SP) bidang tugasnya;
9 Pengkoordinasian, pengendalian, pengawasan, pembinaan, pengevaluasian dan pelaporan pelaksanaan kebijakan dan pelaksanaan tugas; dan

10 Pelaksanaan tugas lain yang diberikan oleh Walikota sesual dengan bidang tugas dan fungsinya.
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NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA FORMULASI PENGHITUNGAN SATUAN JANGEY
2022 | 2023 | 2024 | 2025 | 2026
Meningkamya Akuntabilitas - Nilai Evaluasi Akuntabilitas Kinerja Pemerintah
1 Kinerja Nilai Evaluasi AKIP (AKIP) OPD Tahun N Indeks 75,5 77 78,5 80 B0
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