PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntable serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : WISMO ADITIYO,S.Pt,M.T.
Jabatan : Camat Pekalongan Utara Kota Pekalongan
Selanjutnya disebut Pihak Pertama.

Nama : HA. AFZAN ARSLAN DJUNAID,SE
Jabatan : Walikota Pekalongan

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pekalongan, 3 Oktober 2022

Pihak Kedua Pihak Pertama

o~

H.A. AFZAN ARSLAN DJUNAID, SE q WISMQ ADITIYO,S.Pt,M.T.

NIP.19710926 199903 1 006
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PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntable serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : IMAN ISTIADI, ST
Jabatan : Sekretaris Kecamatan Pekalongan Utara
Selanjutnya disebut Pihak Pertama.

Nama : WISMO ADITIYO,S.PtM.T
Jabatan : Camat Pekalongan Utara Kota Pekalongan
Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kKinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pekalongan, 3 Oktober 2022
Pihak Kedua Pihak Pertama

WISMO ADFI'IYO,S.Pt,M.T. IMAN ISTIADLST
NIP. 19710926 199903 1 006 NIP.19790224 200604 1 010



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2022

c:: Kerja : mmxaﬁm:m _Amomamﬁm: mem_o:@m: Ema _Aoﬁm _umxm_ozom:

aln
NO

SASARAN KEGIATAN

Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi
Kinerja Perangkat Daerah

2 |Administrasi Keuangan Perangkat Daerah

3 |Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah

4 |Administrasi Umum Perangkat Daerah

Penyediaan Jasa Penunjang Urusan
Pemerintah Daerah

Urusan Pemerintah Daerah

 KEGIATAN |
1 |Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi
= ;‘_A_:m:m Perangkat Daerah
2 ,>Q35_mqmm_ _Amcmzmm: nmﬁm:@xmﬁ Dmmqm:

Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang

INDIKATOR KINERJA
Y

Presentase Perencanaan, Penganggaran dan
Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah Tepat Waktu

Persentase Ketercapaian Administrasi Keuangan
Perangkat Daerah

Persentase xmﬁmﬂomvm_m: Administrasi

|Kepegawaian Perangkat Daerah

Persentase Ketercapaian Administrasi c3c3
Perangkat Daerah

Persentase Ketercapaian Penyediaan Jasa
Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah

Persentase Ketercapaian Pemeliharaan Barang
Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintahan
Daerah

>zom>m>z ‘
mm_um_:a i ﬁ mmmcamz
124.000. oooA 124.000.000
Rp. mu.
“Rp.  6.837.267.000 Rp. 7.287.071.000

_ APBDP-2022

| ~ TARGET = =
J ‘m‘mmm_.c_s mmmc_u>_._
4

100 Persen 100 Persen

100 Persen 100 Persen

100 Persen 100 Persen

100 Persen 100 Persen

100 Persen 100 Persen

w

100 Persen 100 Persen
'KETERANGAN
APBDP - 2022




\w
| 4
5
G
|
L

‘ __>a3§m¢m_m~anm@msmmma Perangkat Daerah

“>Q35.m¢mmm Umum Perangkat Daerah
'Penyediaan Jasa vmzcamso Urusan

k_nmam__smﬂmm: mmqm:@ Milik Umm_.m: Penunjang

| : ,_.oﬁm_

Camat Pekalongan Utara
ta Pekalongan

WISM ITIYO,S.PtMT
NIP.197/10926 199903 1 006

" Rp.
Rp.
) .xn_...,
Rp.
Rp.

16.500.000) Rp.
440.890.000 Rp.
751.684.000 Rp.

227.586.000/ Rp.
8.397.947.000

~10.000.0000  APBDP - 2022
 469.821.000, ~ APBDP-2022 |
 748.289.0000  APBDP - 2022

'631.286.000  APBDP-2022
9.270.467.000 i

Pekalongan, 3 Oktober 2022

Sekretaris Kecamatan

IMANASTIADLST
NIP.19790224 200604 1 010



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntable serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama - HIKMAH FITNAWATI

Jabatan : Kasi Pembangunan, Pemberdayaan Masyarakat dan
Kesejahteraan Sosial
Selanjutnya disebut Pihak Pertama.

Nama - WISMO ADITIYO,S.PtM.T
Jabatan : Camat Pekalongan Utara Kota Pekalongan
Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pekalongan, 3 Oktober 2022

Pihak Kedua Pihak Pertama
‘L\/v @
WISMQ ADITIYO,S.Pt,M.T. HIKMAH FITNAWATI

NIP. 19710926 199903 1 006 NIP.19670310 198801 2 001
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'NO

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2022
Unit Kerja : Kasi _omacm:@camsw Pemberdayaan Masyarakat dan Kesejahteraan mOm_m_ Kecamatan _umxm_o:mm: Utara

m>m>z>zmcmeO_>._.>z

1 R NN
1 |Penyelenggaraan Lembaga Kemasyarakatan

SUB KEGIATAN

1 Penyelenggaraan Lembaga Kemasyarakatan

TOTAL

Camat Pekalongan Utara
ta Pekalongan
Wil "
w ADITIYO,S.Pt.MT
NIP.197/10926 199903 1 006

|
|

_ZU:A>._.O_~_A_meg>

3

‘| Jumlah Fasilitasi TP PKK

Jumlah Kegiatan Catur Pilar Yang Dilaksanakan

Jumlah Kegiatan Fasilitasi Kemasyarakatan Yang
Dilaksankan

Jumlah Dokumen Musrenbang Kecamatan Yang
Disusun

Jumlah Kegiatan Pemeliharaan Lapangan
Sepakbola yang dilaksanakan

‘Jumlah Fasilitasi Kegiatan Bunda PAUD tingkat
:Amomamﬁm: yang dilaksanakan

ANGGARAN
SEBELUM SESUDAH
Rp.  132.500.000 Rp. 127.586.000
Rp. 132.500.000 Rp. 127.586.000

Pekalongan, 3 Oktober 2022
Kasi Pembangunan, Pemberdayaan
jahteraan Sosial

Masyarak

FITNAWATI

NIP. 196703101988012001

| SEBELUM | SESUDAH
4 :
1 Unit 1 Unit
3 Kegiatan 2 kali
40 Kegiatan 40 Kegiatan
1 Dokumen 1 Dokumen
0 | 4 Kali
6 Kegiatan 1 Dokumen
KETERANGAN
APBDP - 2022




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntable serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama - SITI ZAHROH
Jabatan : Seksi Tata Pemerintahan, Ketentraman dan Ketertiban
Umum

Selanjutnya disebut Pihak Pertama.

Nama - WISMO ADITIYO,S.PtM.T
Jabatan : Camat Pekalongan Utara Kota Pekalongan
Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pekalongan, 3 Oktober 2022
Pihgk Kedua Pihak Pertama

T S i g

WISMO ADITIYO,S.Pt,M.T. SITI ZAHROH
NIP.19710926 199903 1 006 NIP.18660716 198607 2 001




Unit Kerja : Kasi Tata _”vam:Rm:m: Xmﬂm::mam: dan Ketertiban Umum Kecamatan Pekalongan Utara

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2022

_ m
NO m SASARAN SUB KEGIATAN INDIKATOR KINERJA
xooa_:mm_\m_:ma_ Perencanaan dan
1 Pelaksanaan Kegiatan Pemerintahan Jumlah Kelurahan Yang Dimonitor dan

amscmz Perangkat Daerah dan Instansi Dievaluasi Tertib Administrasi
&m:.xm_ Terkait

:um_mxmm:mms Tugas Forum Koordinasi

‘3393% dli Kot atar Jumlah Rapat Forkompinca

‘Sinergitas dengan xmno__m_m: Negara Jumlah Kegiatan Piket PBA Yang

&mmncc__x Indonesia, Tentara Nasional Dilaksanakan

Ind dan | | di Wilayah " : :

ﬂm%%mw_mw:m: palansl SRR RElHye .W._ca_m: _um:d__ Trantib Yang D__mxmmqum:
SUB KEGIATAN ANGGARAN

Sebelum Sesudah

Koordinasi/Sinergi Perencanaan dan
Pelaksanaan Kegiatan Pemerintahan

. 15.000.000 Rp. 14.100.000
dengan Perangkat Daerah dan Instansi Rp P ¢
Vertikal Terkait
_u.m_mx.mm:mm: Tugas Forum Koordinasi Rp. 11.000.000 Rp. 9.428.000
Pimpinan di Kecamatan

._.>_~0m._.

mmmm_.c_s mmmc_u>I |
4

T
|

7 Kelurahan 7 Kelurahan

1 Kegiatan | 1 Kegiatan

20 Kali 30 Kali

48 Kali | 36 Kali

L

KETERANGAN

APBDP - 2022

APBDP - 2022



3 Sinergitas dengan Kepolisian Negara
Republik Indonesia, Tentara Nasional
Indonesia dan Instansi Vertikal di Wilayah
Kecamatan

TOTAL

Camat Pekalongan Utara
Kota Pekalongan

_\ﬁ\\:
WISM ITIYO,S.Pt,MT
NIP.19710926 199903 1 006

Rp. 293.560.000 Rp. 326.840.000 APBDP - 2022

Rp. 319.560.000 Rp. 350.368.000

Pekalongan, 3 Oktober 2022

Kasi Tata Pemerintahan, Ketentraman
dan Ketertiban Umum

LW
SITI ZAHROH
NIP.19660716 198607 2 001




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntable serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama - ASTUTI ALAWIYAH,SE
Jabatan : Kasubag Umum dan Kepegawaian
Selanjutnya disebut Pihak Pertama.

Nama : IMAN ISTIADI, ST
Jabatan : Sekretaris Kecamatan Pekalongan Utara
Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pekalongan, 3 Oktober 2022

Pihak Kedua Pihak Pertama
< \rt U"v
IMAN ISYIADI, ST ASTUTI ALAWIYAH,SE

NIP. 19790224 200604 1 010 NIP.19840412 201001 2 030



Unit _Am:m xmmccm@ Umum dan Kepegawaian Kecamatan Pekalongan Utara

NO
ey

Penggandaan

1 xo:mc:mm_ mx_u_u

_um:<ma_mm: ._mmm m‘cqm# _<_m3<c§

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2022

SASARAN SUB KEGIATAN

Pengadaan Pakaian Dinas Beserta Atribut

Kelengkapannya
Penyediaan Komponen Instalasi
Listrik/Penerangan Bangunan Kantor

Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan
Kantor

Penyediaan Peralatan Rumah Tangga

Penyediaan Bahan Logistik Kantor

Penyediaan Barang Cetakan dan

'Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan

Perundang-undangan

Um“%m_‘m:@@m&m?nmummXooa,,:,mmm dan

INDIKATOR KINERJA

i
Jumlah Keikutsertaan Dalam Hari Jadi dan
Pekan Batik
Jumlah Bulan _um3<ma_mm: _Ao:_no:m: Instalasi
Listrik/Penerangan Bangunan Kantor
Jumlah Bulan Penyediaan Alat Tulis Kantor dan
Benda Pos
Jumlah Peralatan dan Perlengkapan Gedung
Kantor yang Diadakan
Jumlah Bulan Penyediaan Peralatan Rumah

Tangga ‘ ,

Jumlah Bulan Penyediaan Makanan dan
Minuman

Jumlah Bulan Penyediaan Barang Cetakan dan
Penggandaan

Jumlah Bulan Penyediaan surat Kabar/Majalah
dan Peraturan Perundang-undangan

~Jumlah Fasilitasi ‘mmnm,ﬁ Konsultasi dan

xooa_zmm_ _.cmq Ummqm:

| .EB_m: wc_m: nm3<m9mm: mem m.ca: _<_m:<c§

4>mom4 3
wmmm_..c_s mmmcc>_._
4 5

2 Kali 1 Kali
12 Bulan ;m Bulan
12 Bulan 12 Bulan

7 Unit 13 Unit
12 Bulan 12 Bulan

i
11 Bulan |11 Bulan
12 Bulan 12 Bulan
12 Bulan 12 Bulan
112 115
~ Orang/Kali |Orang/Kali
12 Bulan 12 Bulan




(&)}

|
\
‘
|
*

|

|

_
m
*

|

Penyediaan Jasa Pelayanan Umum xmsﬁogﬂmﬁm_mﬁm: Kabaraihan Kanior

'Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya
:umBm::mBmz dan Pajak Kendaraan
'Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas

Jabatan

Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor
dan Bangunan Lainnya
__um_,:m::mam:\mm:mc__zmm- Sarana dan
:u_ﬁmmmqmsm Gedung Kantor atau Bangunan
'Lainnya

SUB KEGIATAN

Pengadaan Pakaian Dinas Beserta Atribut
Kelengkapannya

Penyediaan Komponen Instalasi
Listrik/Penerangan Bangunan Kantor

Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan

Kantor

Penyediaan Peralatan Rumah Tangga
Penyediaan Bahan Logistik Kantor
Penyediaan Barang Cetakan dan

Penggandaan

10 “_um:v\m%mm: Jasa Komunikasi, Sumber
Daya Air dan Listrik

tcB_m: Bulan Penyediaan Jasa Komunikasi,
mmcacmq Daya air dan Listrik

C:B.‘m: w:_mr ‘vm%mammm‘l,_mmm _Am_um.a,-:m:‘ams

_
fc_ﬁ_m: Kendaraan Dinas/Operasional yang
terpelihara Secara Rutin/Berkala

|

Tca_m: Gedung Kantor yang Terpelihara Secara
‘Rutin/Berkala

CcB_m: Bulan Pemeliharaan Secara
‘mcaz\wqum_m Peralatan dan Perlengkapan

'Gedung Kantor

; ANGGARAN
SEBELUM SESUDAH
Rp. 16.500.000 Rp. 10.000.000
Rp. 8.600.000 Rp. 8.600.000

Rp.  152.000.000 Rp.  180.706.000

Rp. 12.750.000 Rp. 12.750.000
Rp. 195.000.000 Rp. 187.765.000
Rp. 40.000.000 Rp. 40.000.000

-

12 Bulan

12 Bulan

12 Bulan

12 Bulan

12 Bulan

1 Unit

KETERANGAN

APBDP 2022

APBDP 2022

APBDP 2022

APBDP 2022
APBDP 2022

APBDP 2022

12 Bulan




11

12

13

14

Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan

Perundang-undangan
Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan

Konsultasi SKPD
Penyediaan Jasa Surat Menyurat

Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber

Daya Air dan Listrik
Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor

Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya
Pemeliharaan dan Pajak Kendaraan
Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas

Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor
dan Bangunan Lainnya
Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana dan
Prasarana Gedung Kantor atau Bangunan
Lainnya

TOTAL

Sekretaris Kecamatan Pekalongan Utara

NIP.19790224 200604 1 010

Rp.

Rp.
Rp.
Rp.

Rp.

Rp.

Rp.

20.000.000

12.540.000
10.500.000
125.884.000

615.300.000

104.086.000

78.500.000

45.000.000

1.436.660.000

Rp.

Rp.
Rp.
Rp.

Rp.

Rp.

Rp.

Rp.

20.000.000

20.000.000
10.500.000
122.489.000

615.300.000

123.986.000

462.300.000

45.000.000

1.859.396.000

APBDP 2022

APBDP 2022
APBDP 2022
APBDP 2022

APBDP 2022

APBDP 2022

APBDP 2022

APBDP 2022

Pekalongan, 3 Oktober 2022
Kasubag ca_v..: an Kepegawaian

ASTUTI ALAWIYAH,SE

NIP.19840412 201001 2 030
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PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntable serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini

Nama : SUNNY SAFRYANI,SE

Jabatan : Kasubag Perencanaan, Evaluasi dan Keuangan
Selanjutnya disebut Pihak Pertama.

Nama : IMAN ISTIADI, ST
Jabatan - Sekretaris Kecamatan Pekalongan Utara
Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pekalongan, 3 Oktober 2022

Pihak Kedua Pihak Pertama
IMAN ISTIAD), ST SUNNY SAFRYANI,SE

NIP. 19790224 200604 1 010 NIP.19870108 201101 2 005



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2022
Unit Kerja : Kasubag Perencanaan, Evaluasi dan Keuangan Kecamatan Pekalongan Utara
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SUB KEGIATAN

Penyusunan Dokumen
Perencanaan Perangkat
Koordinasi dan Penyusunan
Evaluasi Kinerja Perangkat
Pelaksanaan
Penatausahaan dan
Pengujian/Verifikasi
Keuangan SKPD

Koordinasi dan Penyusunan

Laporan Keuanaan Tahun
Penyediaan Gaji dan

Tunjangan ASN
TOTAL

Sekretaris Kecamatan
Pekalongan Utara

IMAN _m._>_u_. ST
NIP.19790224 200604 1 010

ANGGARAN
SEBELUM

Rp. 5.000.000 Rp.

Rp. 3.000.000 Rp.

Rp. 116.000.000 Rp.
Rp. 198.000.000 Rp.

Rp. 3.000.000 Rp.
Rp. 6.636.287.000 Rp.

6.961.287.000

SESUDAH
5.000.000

3.000.000
116.000.000
198.000.000

3.000.000

7.086.071.000

7.411.071.000

KETERANGAN

APBDP - 2022

APBDP - 2022
APBDP - 2022

APBDP - 2022

APBDP - 2022

APBDP - 2022

Pekalongan, 3 Oktober 2022

Kasubag Perencanaan, Evaluasi dan
Keuangan

SUNNY SAFRYANI, SE
NIP. 198701082011012005




