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BAB I
PENDAHULUAN

1.1. Latar Belakang

Rencana Strategis Perangkat Daerah yang selanjulnya disingkat dengan
Renstra Perangkat Daerah adalah dokumen perencanaan Perangkal Daerah untuk
periode 5 (lima) tahun. Renstra Perangkat Daerah disusun dengan berpedoman
pada Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah (RPJMD) dan menjadi
pedoman untuk penyusunan Rencana Kerja Perangkat Daerah atau Renja
Perangkat Daerah. Hal ini telah ditegaskan dalam Pasal 12 Peraturan Menteri
Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata Cara Perencanaan,
Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan
Peraturan Daerah tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, serta Tata Cara Perubahan
Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah, Rencana Pembangunan Jangka
Menengah Daerah, dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah.

Sesuai dengan visi Walikota dan Wakil Walikota Pekalongan terpilih,
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah (RPJMD) Kota Pekalongan
Tahun 2021-2026 ini diarahkan untuk mencapai Visi “Mewujudkan Kota
Pekalongan yang Lebih Sejahtera, Mandiri dan Religius”. Dengan visi ini, maka
Kota Pekalongan pada periode RPJMD ini digambarkan sebagai Kota Pekalongan
yang meletakkan dinamika pembangunan sosial ekonomi, dan masyarakatnya
pada dua potensi unggulan, yaitu batik dan perkanan.

Renstra Kecamatan Pekalongan Utara Tahun 2021-2026 disusun pada era
pandemi Covid 19 belum berakhir. Dampak pandemi ini tidak hanya menyasar
permasalahan di bidang kesehatan, namun juga berpengaruh buruk terhadap
sektor-sektor lain, mulai dari pendidikan, ekonomi dan keuangan, infrastruktur,
budaya, agama, pariwisata, dan lain-lain. Oleh karena itu, Renstra ini mendapatkan
tantangan untuk membangkitkan kembali pemulihan perekonomian serta
pembangunan di Kota Pekalongan.

Sesuai dengan tugas pokok dan fungsi Perangkat Daerah Kecamatan
Pekalongan Utara yaitu mendukung Walikota dalam penyelenggaraan
pemerintahan umum di wilayah Kecamatan, dan mengemban tanggungjawab agar
proses perencanaan pembangunan di Kecamalan Pekalongan Utara dapat
berjalan dengan baik, tersusun secara sislematis, sinergis dan komprehensif
sehingga sepenuhnya mengarah pada pencapaian visi dan misi Walikota
Pekalongan terutama dalam mendukung tercapainya misi ketujuh yaitu
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1.2

“Mewujudkan Kota Pekalongan yang Leblh Sejahtera, Mandirl dan Religlus”,
maka dalam proses penyusunan lenlu memperhalikan semua aspek untuk
mendukung pencapaian prioritas RPJMD Kota Pekalongan Tahun 2021-2026.
Renstra Kecamatan Pekalongan Ulara Kota Pekalongan Tahun 2021-2026 ini
merupakan hasil proses polilik, yaitu bermula dari rumusan visi, misi dan program
Walikota dan Wakil Walikota lerpilih, tetapi dalam proses penyusunannya dilakukan
melahui  serangkaian forum musyawarah perencanaan partisipatif dengan
melibatkan unsur-unsur pelaku pembangunan dan memasukkan pula segenap
komponen perencanaan teknokratik yailu program dan kegiatan Kecamatan
Pekalongan Utara. Sejalan dengan hal itu, Renstra Kecamalan Pekalongan Utara
Kota Pekalongan Tahun 2021-2026 ini juga memperhatikan pula arahan kebijakan
dan program RPJMD Kota Pekalongan. Oleh karena itu matriks rencana program
dan kegiatan pembangunan lima tahunan yang diuraikan dalam dokumen
perencanaan ini telah disusun secara integratif dan komprehensif yang nantinya
akan dijabarkan dalam Rencana Kerja (Renja) Kecamatan Pekalongan Utara
setiap tahunnya.

Rencana Strategis (Renstra) Kecamatan Pekalongan Utara Kota
Pekalongan Tahun 2021-2026 memiliki keterkaitan dengan dokumen-dokumen
perencanaan pembangunan lainnya, sebagai berikut :

1. Renstra Tahun 2021-2026 ini berpedoman pada pada RPJMD Kota
Pekalongan Tahun 2021-2026, dan merupakan pelaksanaan program-program
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah (RPJMD) Kola Pekalongan
Tahun 2021-2026 dan sekaligus mempertimbangkan azas keberlanjutan
dengan program-program pembangunan sebagaimana dimuat dalam Renstra
Kecamatan Pekalongan Ulara Kota Pekalongan Tahun 2016-2021 ;

2. Renstra Tahun 2021-2026 ini memperhatikan arahan kebijakan dan program
pembangunan yang ada pada RPJM Provinsi Jawa Tengah dan RPJMD Kota
Pekalongan ;

3. Renstra Tahun 2021-2026 ini dijabarkan dalam Rencana Kerja Tahunan (RKT)
Perangkat Daerah pada setliap lahunnya selama kurun waktu perencanaan
dan dijadikan sebagai pedoman dalam penyusunan Rencana Kerja (Renja)
Perangkat Daerah

Landasan Hukum

Penyusunan Renstra Perangkat Daerah Kecamalan Pekalongan Utara Kota
Pekalongan Tahun 20216-2026, berlandaskan pada :
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Undang-Undang Nomor 13 Tahun 1950 tentang Pembentukan Daerah-
daerah Kabupaten dalam Lingkungan Propinsi Jawa Tengah,
Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2003 tenlang Keuangan Negara,
Undang-Undang Nomor 1 Tahun 2004 tentang Perbendaharaan Negara.
Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan
Pembangunan Nasional,

Undang-Undang Nomor 33 Tahun 2004 lentang Perimbangan Keuangan
Pemerintah Pusat dan Pemerintahan Daerah;

Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2007 lentang Rencana Pembangunan
Jangka Panjang Nasional Tahun 2005 - 2025,

Undang-Undang Nomor 14 Tahun 2008 tentang Keterbukaan Informasi
Publik (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2008 Nomor 61,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4868);
Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2014 Nomor 244, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5587), sebagaimana telah
diubah beberapa kali, terakhir dengan Undang-Undang Nomor 11 Tahun
2020 tentang Cipta Kerja (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun
2020 Nomor 245, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor
6573);

Peraturan Daerah Provinsi Jawa Tengah Nomor 5 Tahun 2019 tentang
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah Provinsi Jawa Tengah
Tahun 2018-2023 (Lembaran Daerah Provinsi Jawa Tengah Tahun 2019
Nomor 5);

Peraturan Daerah Kota Pekalongan Nomor 15 Tahun 2009 tentang Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah Kota Pekalongan Tahun 2005-2025
(Lembaran Daerah Tahun 2009 Nomor 15) sebagaimana telah diubah
dengan Peraturan Daerah Kota Pekalongan Nomor 19 Tahun 2013 tentang
Perubahan Atas Peraturan Daerah Kota Pekalongan Nomor 15 Tahun 2009
tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah Kota Pekalongan
Tahun 2005-2025 (Lembaran Daerah Tahun 2013 Nomor 19);

Peraturan Daerah Kota Pekalongan Nomor 13 Tahun 2014 Tentang
Pengarusutamaan Gender Dalam Pembangunan Daerah (Lembaran Daerah
Kota Pekalongan Tahun 2014 Nomor 13);

Peraturan Daerah Kota Pekalongan Nomor 5 Tahun 2016 tentang
Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah Kota Pekalongan (Lembaran
Daerah Tahun 2016 Nomor 5) sebagaimana telah diubah dengan Peraturan
Daerah Nomor 3 Tahun 2020 tentang Perubahan atas Peraturan Daerah

KOTA PEXALONGAN
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Kota Pekalongan Nomor 5 Tahun 2016 tentang Pembentukan dan Susunan
Perangkat Daerah Kota Pekalongan (Lembaran Daerah Tahun 2020 Nomor
3),
13. Peraturan Presiden Nomor 58 Tahun 2017
Pencapaian Tujuan Pembangunan Berkelanjutan,
14 Peraturan Presiden Nomor 18 Tahun 2020 Tentang Rencana Pembangunan
Jangka Menengah Nasional Tahun 2020-2024 (Lembaran Negara Republik

lentang Pelaksanaan

Indonesia Tahun 2020 Nomor 10),
15 nstruksi Presiden Nomor 9 Tahun 2000 tentang Pengarusutamaan Gender

dalam Pembangunan Nasional,

16. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 15 Tahun 2008 tentang Pedoman
Umum Pelaksanaan Pengarusutamaan Gender di Daerah sebagaimana
telah diubah dengan Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 67 Tahun 201
tentang Perubahan Atas Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 15 Tahun
2008 tentang Pedoman Umum Pelaksanaan Pengarusutamaan Gender di
Daerah;

17. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata Cara
Perencanaan, Pengendaiian dan Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata Cara
Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah tentang Rencana Pembangunan
Jangka Panjang Daerah dan Rencana Pembangunan Jangka Menengah
Daerah, serta Tata Cara Perubahan Rencana Pembangunan Jangka
Panjang Daerah, Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, dan
Rencana Kerja Pemerintah Daerah (Berita Negara Republik Indonesia
Tahun 2017 Nomor 1312),

18. Peraturan Daerah Provinsi Jawa Tengah Nomor 3 Tahun 2008 tentang
Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah Provinsi Jawa Tengah
Tahun 2005-2025;

19. Peraturan Daerah Kota Pekalongan Nomor 19 Tahun 2011 tentang
Tahapan, Tatacara Penyusunan, Pengendalian, dan Evaluasi Pelaksanaan
Rencana Pembangunan Daerah Kota Pekalongan;

20. Peraluran Daerah Kota Pekalongan Nomor 19 Tahun 2013 tentang
Perubahan Peraturan Daerah Kota Pekalongan Nomor 15 Tahun 2009
tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah Kota Pekalongan
Tahun 2005-2025;

21. Peraturan Daerah Kota Pekalongan Nomor 30 Tahun 2011 tentang Rencana
Tata ruang Wilayah Kota Pekalongan Tahun 2009-2029;

RENSTRA 2021 - 2016 KECAMATAN PEKALOGAN LITARA "'
KOTA PEXALONGAN

Scanned by CamScanner



22. Peraturan Daerah Kota Pekalongan Nomor 4 Tahun 2016 tentang Rencana

Pembangunan Jangka Menengah Daerah Kota Pekalongan Tahun 2016 -

2021,
23, Peraturan Daerah Kota Pekalongan Nomor 8 Tahun 2021 tentang Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah (RPJMD) Kota Pekalongan Tahun

2021-2026;

24. Peraturan Daera
Pembentukan dan Susunan Organisasi dan Tata Kerja Perangkat Daerah

h Kota Pekalongan Nomor 5 Tahun 2016 tentang

Kota Pekalongan,
25. Peraturan Walikota Pekalongan Nomor 86 Tahun 2019 tentang Kedudukan,
Susunan Organisasi, Tugas dan Fungsi serta Tata Kerja Kecamatan dan

Kelurahan.

1.3. Maksud dan Tujuan
Rencana Strategis Perangkat Daerah (Renstra-PD) Kecamatan

Pekalongan Utara Kota Pekalongan Tahun 2021-2026 disusun dengan maksud
untuk memberikan arah perencanaan dan pelaksanaan strategi pembangunan
dalam 5 (lima) tahun kedepan. Selain itu, untuk menjamin keterpaduandan
kesinambungan pembangunan yang berkelanjutan. Disusunnya RPJMD Kota

Pekalongan Tahun 2021-2026 dimaksudkan sebagai pedoman bagi Kecamatan

Pekalongan Utara dalam menyusun Rencana Kerja (Renja) Kecamatan

Pekalongan Utara setiap tahunnya sesuai dengan visi, misi dan program

pembangunan dari Wali Kota dan Wakil Wali Kota masa bakti 2021-2026.

Atas dasar itu maka Renstra Kecamatan Pekalongan Utara Kota

Pekalongan Tahun 2021-2026 disusun dengan tujuan sebagai berkut :

1. Menyediakan dokumen rencana pembangunan Kecamatan Pekalongan
Utara untuk jangka waktu 5 ( lima ) tahun;

2. Menyediakan acuan resmi bagi Kecamatan Pekalongan Utara Kota
Pekalongan dalam menentukan prioritas program dan kegiatan tahunan
yang akan dibiayai dari APBD Kota Pekalongan;

3. Menjadi tolak ukur kinerja Camat Pekalongan Utara dalam
menyelenggarakan pemeritahan dan pembangunan daerah;

4. Menjadi pedoman dalam penyusunan Renja Perangkat Daerah Tahun 2021-
2026.

. )
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1.4. Sistematika Penulisan

Sistemalika penulisan Perubahan Ketiga Rencana Sirategis (Renstra)
Perangkat Daerah Kecamatan Pekalongan Utara Kota Pekalongan Tahun 2016

- 2021 adalah sebagai berikut :

BABI.

BAB II

PENDAHULUAN

1.1. Latar Belakang
Menjelaskan secara ringkas mengenai pengertian Renstra

Perangkat Daerah dan fungsinya dalam penyelenggaraan
pembangunan daerah, serta gambaran umum mengenal proses
penyusunan Renstra Perangkat Daerah dan keterkaitannya
dengan RPJMD Kota Pekalongan, RPJMD Provinsi Jawa
Tengah, dan Renstra K/L dan dengan Renja Perangkat Daerah
Perubahan Ketiga Renstra Kecamatan Pekalongan Utara 2016 -
2021.

1.2. Landasan Hukum
Memuat penjelasan tentang undang-undang, peraturan
pemerintah, Peraturan Daerah, dan ketentuan peraturan lainnya
yang mengatur tentang struktur organisasi, tugas dan fungsi,
kewenangan Perangkat Daerah, serta pedoman yang dijadikan
acuan dalam penyusunan perencanaan dan penganggaran
Perangkat Daerah.

1.3. Maksud dan Tujuan
Memuat penjelasan tentang maksud dan tujuan dari penyusunan
Renstra Perangkat Daerah.

1.4. Sistematika Penulisan
Menguraikan pokok bahasan dalam penyusunan Renstra
Perangkat Daerah, serta susunan garis besar isi dokumen.

GAMBARAN PELAYANANAN PERANGKAT DAERAH

RENSTRA 2021 - 2026

Memuat informasi tentang peran (tugas dan fungsi) Perangkat
Daerah dalam penyelenggaraan urusan pemerintahan daerah,
mengulas secara ringkas apa saja sumber daya yang dimiliki
Perangkat Daerah dalam penyelenggaraan tugas dan fungsinya,
mengemukakan capaian — capaian penting yang telah dihasilkan
melalui pelaksanaan Renstra Perangkat Daerah periode sebelumnya,
mengemukan capaian program prioritas Perangkat Daerah yang telah
dihasilkan melalui pelaksanaan RPJMD periode sebelumnya, dan

KECAMATAN PEKALOGAN LITARA o 1
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mengulas hambatan - hambatan utama yang masih dihadapi dan
dinilai perlu diatasi melalui Renstra Perangkat Daerah ini
2.1. Tugas Fungsi dan Strukiur Organisasi Perangkat Daerah
Memuat penjelasan umum lentang dasar hukum pembentukan
Perangkal Daerah, struklur organisasi Perangkat Daerah, serta
uraian tugas dan fungsi sampai dengan salu eselon dibawah
Kepala Perangkat Daerah. Uraian tentang struktur organisasi
Perangkat Daerah ditujukan untuk menunjukkan organisasi,
jumiah personil, dan tata laksana Perangkat Daerah (proses,
prosedur, mekanisme).
2.2.  Sumber Daya Perangkat Daerah
Memuat penjelasan ringkas tentang macam sumber daya yang
dimiliki Perangkat Daerah dalam menjalankan tugas dan
fungsinya, mencakup sumber daya manusia, asset / modal,
dan unit usaha yang ,Menjelaskan tentang sumber daya yang
ada di Perangkat Daerah dan sumber daya lainnya.
2.3. Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah
Bagian ini menunjukkan tingkal capaian kinerja Perangkat
Daerah berdasarkan sasaran/target Renstra Perangkat Daerah
periode sebelumnya, menurut SPM untuk urusan wajib,
dan/atau indikator kinerja pelayanan SKPD dan/atau indikator
lainnya seperti MDGs alau indikator yang telah diratifikasi cleh
pemerintah,
24. Tantangan dan Peluang Pengembangan Pelayanan Perangkat
Daerah
Mengemukakan hasil analisis terhadap Renstra K/L dan
Renstra Perangkat Daerah Provinsi, hasil telaahan terhadap
RTRW, dan hasil analisis terhadap KLHS yang berimplikasi
sebagai tantangan dan peluang bagi pengembangan
pelayanan SKPD pada lima tahun mendatang.
BAB Il PERMASALAHAN DAN ISU-ISU STRATEGIS PERANGKAT
DAERAH
3.1, ldentifikasi Permasalahan Berdasarkan Fungsi dan Tugas
Pelayanan Perangkat Daerah
Pada bagian ini dikemukakan permasalahan-permasalahan
pelayanan Perangkat Daerah beserta faklor-faktor yang
mempengaruhinya.

RENITRA 2021 - 2026 KECAMATAN PERALOGAN UTARA
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32 Telaahan Viis, Misi dan Program Kepala Daerah dan Wakil
Kepala Daerah Terpilih
Mengemukakan apa saja tugas dan fungsi Perangkat Daerah
yang terkait dengan visi, misi, serta program kepala daerah
dan wakil kepala daerah terpilih. Selanjutnya berdasarkan
identifikasi permasalahan pelayanan Perangkat Daerah,
dipaparkan apa saja faktor-faktor penghambat dan pendorong
pelayanan Perangkat Daerah yang dapat mempengaruhi
pencapaian visi dan misi kepala daerah dan wakil kepala
daerah tersebut.

33 Telaahan Renstra K/L dan Renstra ProvinsifKabupaten/Kota
Mengemukakan apa saja faktor-faktor penghambat ataupun
faktor faktor pendorong dari pelayanan Perangkat Daerah
yang mempengaruhi permasalahan pelayanan Perangkat
Daerah ditinjau dari sasaran jangka menengah Renstra KIL
ataupun Renstra Perangkat Daerah Kota Pekalongan.

34 Telaahan Rencana Tata Ruang Wiayah dan Kajian
Lingkungan Hidup Strategis
Mengemukakan apa saja faktor-faktor penghambat dan
pendorong dari pelayanan Perangkat Daerah yang
mempengaruhi permasalahan pelayanan Perangkat Daerah
ditinjau dari implikasi RTRW dan KLHS.

3.5 Penentuan Isu-isu strategis
Pada bagian ini direview kembali faktor — faktor dari pelayanan
Perangkat Daerah yang mempengaruhi permasalahan
pelayanan Perangkat Daerah ditinjau dari :

1. Gambaran Pelayanan Perangkat Daerah ;
2. Sasaran jangka menengah pada Renstra K/L;
3. Sasaran jangka menengah dari Renstra Perangkat Daerah
Kota;
4. Implikasi RTRW bagi pelayanan Perangkat Daerah; dan
5. Implikasi KLHS bagi pelayanan Perangkat Daerah.
BAB IV TUJUAN DAN SASARAN

4.1 Tujuan
Mengemukakan rumusan pernyataan tujuan jangka menengah
Perangkat Daerah.
4.2 Sasaran
RENSTRA 2021 -2026 KECAMATAN PERALOGAN UTARA H
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Mengemukakan rumusan pernyataan sasaran jangka menengah

Perangkat Daerah,

BABV STRATEGI DAN ARAH KEBIJAKAN
Mengemukakan rumusan pernyataan strategi dan arah

kebijakan Perangkat daerah dalam lima tahun mendatang.
BABVI RENCANA PROGRAM DAN KEGIATAN SERTA PENDANAAN
Pada bagian ini dikemukakan renacana program dan kegiatan,
indikator kinerja, kelompok sasaran, dan pendanaan indikatif.
BAB VIl KINERJA PENYELENGGARAAN BIDANG URUSAN
Pada bagian ini dikemukakan indikator kinerja Perangkat daerah
yang secara langsung menunjukkan kinerja yang akan dicapai
Perangkat Daerah dalam lima tahun mendatang sebagai komitmen
untuk mendukung pencapaian tujuan dan sasaran RPJMD.
BAB VIII PENUTUP
Mengemukakan secara ringkas mengenai kesimpulan dan

harapan dari Penyusunan Renstra Perangkat Daerah.
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BAB Il
GAMBARAN PELAYANANAN PERANGKAT DAERAH

2.1. Tugas Fungsi dan Struktur Organisasi Perangkat Daerah

Berdasarkan Peraturan Daerah Kota Pekalongan Nomor 86 Tahun 2019
Kedudukan, Susunan Organisasi, Tugas dan Fungsi, serta Tata Kerja Kecamatan
dan Kelurahan Kota Pekalongan, Kecamatan Pekalongan Utara selaku Perangkat
Daerah Kota Pekalongan dalam rangka meningkatkan pelayanan publik dan
pemberdayaan masyarakat Kelurahan, Kecamatan Pekalongan Utara dipimpin
oleh Camat yang berkedudukan dibawah dan bertanggungjawab kepada Walikota
Pekalongan melalui Sekretaris Daerah, mempunyai tugas pokok dan fungsi serta
susunan organisasi sebagai berikut : 1. Tugas Pokok Dan Fungsi

Kecamatan mempunyai tugas pendukung Walikota dalam
menyelenggarakan pemerintahan umum di wilayah kecamatan. Dalam
menyelenggarakan tugas pokok tersebut Kecamatan Pekalongan Utara juga
mempunyai fungi yang meliputi :

a. penetapan program kerja pemerintahan kecamatan dan pedoman
penyelenggaraan pelayanan kepada masyarakat;

b. perumusan kebijakan teknis dan kebijjakan umum bidang pemerintahan
kecamatan:;

c. pengkoordinasian upaya penyelenggaraan ketentraman dan ketertiban
umum, penerapan dan penegakan peraturan perundang-undangan,

d. pengkoordinasian pemeliharaan prasarana dan fasilitas pelayanan umum;

e. pengkoordinasian penyelenggaraan kegiatan pemerintahan di tingkat
Kecamatan dan Kelurahan;

f. penyelenggaraan pembangunan, pemberdayaan masyarakat,
penyelenggaraan pengembangan perekonomian masyarakat, peningkatan
kesejahteraan masyarakat di wilayah kerjanya;

g. pengkoordinasian dan fasilitasi penyediaan dan pemeliharaan sarana
prasarana pemerintahan Kecamatan dan Kelurahan;

h. pengarahan dan pengkoordinasian pelaksanaan dan evaluasi Standar
Operasional Prosedur (SOP) dan/atau Standar Pelayanan (SP) bidang
tugasnya;

i. pengkoordinasian pengendalian, pengawasan, pembinaan,
pengevaluasian dan pelaporan pelaksanaan kebijakan dan pelaksanaan
tugas; dan

j. pelaksanaan tugas lain yang diberikan oleh Walikota sesuai dengan
bidang tugas dan fungsinya.Struktur Organisasi
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Kecamatan Pekalongan Utara merupakan OPD sebagai pelaksana
teknis kewilayahan yang mempunyai wilayah kerja tertentu dalam
menjalankan tugas pokok dan fungsinya sebagai salah satu Kecamatan di
Kota Pekalongan mempunyai struktur susunan organisasi sesuai Peraturan
Daerah Kota Pekalongan Nomor 5 Tahun 2016 tentang Susunan Organisasi
dan Tata Kerja Kecamatan Kota Pekalongan adalah sebagai berikut :

GAMBAR 2
STRUKTUR ORGANISASI KECAMATAN

CAMAT
SEKRETARIS CAMAT
|
[ L
KASUBAG KASUBAG UMUM &
RENVALBKEUANGAN KEPEGAWAIAN
[ |
, KASI.TATA PEMERINTAHAN, KASI, PEMBANGUNAN,
KETENTRAMAN DAN KETERTIBAN PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN
UMUM KESE/AHTERAAN SOSIAL
LURAH

Eselonering jabatan pada Kecamatan Pekalongan Utara Kota Pekalongan
adalah sebagai berikut

a. Camat = Eselon lll.a
b. Sekretaris Kecamatan = Eselon lll.b
c. Kasi Tapem dan Trantibum =Eselon IV.a
d. Kasi PPM dan Kesos = Eselor IV.a
e. Kasubag Renval dan Keu = Eselon IV.b
f. Kasubag Umpeg = Eselon IV.b
g. Lurah =EselonIVa
h. Sekretaris Kelurahan =Eselon Vb
i. Kasi Pemerintahan & Trantibum = Eselon IV.b
j. Kasi Pembangunan & Kesmas = Eselon IV.b
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Secara garis besar tugas pokok dan fungsi Kecamatan Pekalongan
Utara adalah sebagai Perangkal Daerah Otlonom yang membantu
Pemerintah Kota Pekalongan dalam penyelenggaraan kegiatan dibidang
pemerintahan, pembangunan, kemasyarakatan dan melaksanakan sebagian
kewenangan pemerintahan yang dilimpahkan oleh Walkecta untuk
menangani sebagian urusan otonomi daerah sesuai dengan peraluran
perundang — undangan. Tugas pokok di atas didistribusikan dalam jabatan-
jabatan yang terdapat dalam struktur organisasi Kecamalan Pekalongan
Utara sesuai Peraturan Daerah Kota Pekalongan Nomor : 5 Tahun 2016
sebagai berikut :

a. Camat,
b. Sekretaris Kecamatan, membawahi:
1. Subbagian Perencanaan, Evaluasi dan Keuangan; dan
2. Subbagian Umum dan Kepegawaian
¢. Seksi Tata Pemerintahan, Ketentraman dan Ketertiban Umum,
d. Seksi Pembangunan, Pemberdayaan Masyarakat dan Kesejahteraan
Sosial;
e. Kelurahan terdin atas:
1. Lurah;
2. Sekretaris Kelurahan;
3. Seksi Pemerintahan, Ketentraman, Ketertiban dan Perlindungan

Masyarakat; dan

4. Seksi Pembangunan dan Kesejahteraan Masyarakat.
f. Jabatan Fungsional.

Tugas pokok dan fungsi dari masing-masing jabatan tersebut di atas
sebagai penjabarannya diatur dalam Peraturan Walikota Pekalongan Nomor :
86 Tahun 2019 tentang Tugas dan Fungsi Kecamatan dan Kelurahan Kota
Pekalongan, sebagai berikut :

1. CAMAT PEKALONGAN UTARA:

Kecamatan dipimpin oleh seorang Camat yang bertanggung
jawab kepada Walikota melalui Sekretaris Daerah, sedangkan Camat
mempunyai tugas melaksanakan sebagian kewenangan pemerintahan
yang dilimpahkan oleh Walikota untuk menangani sebagian urusan
otonomi daerah sesuai dengan peraturan perundang-undangan.
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Untuk melaksanakan lugas - tugas tersebut di atas, Camat
menyelenggarakan fungsi :

a. penetapan program kerja pemerintahan kecamatan dan pedoman
penyelenggaraan pelayanan kepada masyarakat;

b. perumusan kebijakan teknis dan kebijakan umum Dbidang
pemerintahan kecamatan

c. pengkoordinasian upaya penyelenggaraan ketentraman dan
ketertiban umum, penerapan dan penegakan peraturan perundang-
undangan;

d. pengkoordinasian pemeliharaan prasarana dan fasilitas pelayanan
umum,;

e. pengkoordinasian penyelenggaraan kegiatan pemerintahan di tingkat
Kecamatan dan Kelurahan;

f. penyelenggaraan pembangunan, pemberdayaan masyarakat,
penyelenggaraan  pengembangan  perekonomian masyarakat,
peningkatan kesejahteraan masyarakat di wilayah kerjanya

g. pengkoordinasian dan fasilitasi penyediaan dan pemeliharaan sarana
prasarana pemerintahan Kecamatan dan Kelurahan;

h. pengarahan dan pengkoordinasian pelaksanaan dan evaluasi Standar
Operasional Prosedur (SOP) dan/atau Standar Pelayanan (SP)
bidang tugasnya;

i. pengkoordinasian  pengendalian,  pengawasan,  pembinaan,
pengevaluasian dan pelaporan pelaksanaan kebijakan dan
pelaksanaan tugas; dan

j. pelaksanaan tugas lain yang diberkar oleh Walikota sesuai dengan

bidang tugas dan fungsinya.

2. SEKRETARIS KECAMATAN :

Sekretariat dipimpin oleh seorang Sekretans yang berada di
bawah dan bertanggung jawab kepada Camat. Sekretariat mempunyai
tugas menyelenggarakan pengelolaan administrasi umum dan
kepegawaian, pengkoordinasian rencana program, kegiatan, anggaran,
evaluasi dan pelaporan kinerja serta administrasi keuangan. Sekretaris
Kecamatar menyelenggarakan Fungsi :

a. perumusan sasaran, program dan kegiatan Kecamatan,

b. pengkoordinasian penyusunan kebijakan Kecamatan;

c. pengkoordinasian perencanaan dan pelaksanaan kegiatan seksi-
seksi:
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pengkoordinasian penyusunan laporan dan avaluasi capaian kinerja,
sasaran, program dan kegiatan;

pembinaan pengelolaan administrasi umum melipuli ketatalaksanaan,
ketatausahaan, kepegawalan, kehumasan, pengelolaan barang milik
daerah, bahan kerjasama, sarana prasarana teknologi infarmasi,
perpustakaan dan kearsipan,

pengkoordinasian pengelolaan, penatausahaan dan pelaporan bidang
keuangan,

pengkoordinasian pengelolaan data dan informasi;

pengkoordinasian penyelesaian tindak lanjut hasil pemeriksaan,
pengkoordinasian penyusunan, pelaksanaan dan pengevaluasian
Standar Operasional Prosedur (SOP) dan/atau Standar Pelayanan
(SP);

pengkoordinasian pelaporan Analisis Jabatan (ANJAB), Analisis
Beban Kerja (ABK) dan Evaluasi Jabatan (EVJAB),

pengendalian, pembinaan, pengevaluasian dan pelaporan
pelaksanaan kegiatan; dan

pelaksanaan tugas lain yang diberikan oleh atasan sesuai dengan

bidang, tugas dan fungsinya.

3. SUB BAGIAN PERENCANAAN, EVALUASI DAN KEUANGAN

Subbagian Perencanaan, Evaluasi dan Keuangan dipimpin oleh

seorang Kepala Subbagian yang berada di bawah dan

bertanggungjawab kepada Sekretaris Kecamatan.

Subbagian Perencanaan, Evaluasi dan Keuangan mempunyai

tugas :

a. menyusun rencana kerja di bidang perencanaan, evaluasi dan
keuangan,

b. menyusun bahan dan pelaksanaan koordinasi perencanaan
program, kegiatan dan anggaran;

¢. menyusun bahan dan pelaksanaan koordinasi evaluasi capaian
program, kegiatan dan anggaran;

R

menyusun bahan dan pelaksanaan koordinasi pelaporan capaian
kinerja;

o

memverifikasi pengelolaan administrasi dan pertanggungjawaban
pelaksanaan keuangan;

—h

melaksanakan fungsi akuntansi;

9. menyusun bahan dan mengoordinasikan laporan keuangan;
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h. menyusun bahan profil perangkat daerah,

i. mengelola data dan informasi;

J.  menyusun bahan tindak lanjul hasil pemeriksaan;

k. menyusun, melaksanakan dan mengevaluasi  Standar
Operasional Prosedur (SOP) dan/atau Standar Pelayanan (SP);
dan

.  mengevaluasi dan melaporkan pelaksanaan kegiatan.

4. SUBBAGIAN UMUM DAN KEPEGAWAIAN
. Sub Bagian Umum dan Kepegawaian dipimpin oleh seorang kepala
yang berada dibawah dan bertanggungjawab kepada Sekretaris

Kecamatan.

2 Subbagian Umum dan Kepegawaian mempunyai tugas :

a. menyusun rencana kerja di bidang administrasi umum dan
kepegawaian;

b. melaksanakan dan mengelola kegiatan administrasi umum
meliputi: ketatausahaan, kepegawaian, kehumasan, pengelolaan
barang milik daerah, bahan kerjasama, sarana prasarana teknologi
informasi, perpustakaan dan kearsipan;

c. melaksanakan kegiatan tata kelola aset meliputi pengadaan,
pencatatan, pemeliharaan, penghapusan dan pelaporan aset;

d. mengelola, mengembangkan dan membina pegawai;

e. mengelola serta menyusun Standar Pelayanan (SP) dan Standar
Operasional Prosedur (SOP);

f. mengelola penyusunan Laporan Analisis Jabatan (ANJAB),
Analisis Beban Kerja (ABK) dan Evaluasi Jabatan (EVJAB); dan

g. mengevaluasi dan melaporkan pelaksanaan kegiatan.

5. SEKSI TATA PEMERINTAHAN, KETENTRAMAN DAN KETERTIBAN

UMUM

(1) Seksi Tata Pemerintahan, Ketentraman dan Ketertiban Umum
dipimpin oleh seorang Kepala Seksi yang berada di bawah dan
bertanggungjawab kepada Camat.

(2) Seksi Tata Pemerintahan, Ketentraman dan Ketertiban Umum
mempunyai tugas:
a. menyusun bahan perencanaan kerja bidang Tata Pemerintahan,

Ketentraman dan Ketertiban Umum:;

b. melaksanakan koordinasi dan pembinaan administrasi

REMSTRA 2021 - 2026 KECAMATAN PEKALOGAN UTARA
KATA PENALONGAN

Scanned by CamScanner



pemerintahan, kelentraman dan ketertiban umum;

c. melaksanakan penylapan bahan dan verifikasi awal berkas
pelayanan,

d. mengelola administrasi pertanahan;

e melaksanakan koordinasi dan fasilitasi kegiatan pembinaan
ketentraman dan kelerliban umum,

{ melaksanakan pembinaan kepatuhan masyarakat terhadap
pelaksanaan Peraturan Daerah (PERDA) dan Peraturan
Walikota (PERWAL);

g. mengkoordinasikan pencegahan dan penanggulangan bencana
alam,

h. melaksanakan penyeliaan kegiatan Kebersihan, Ketertiban dan
Keindahan (K3) di wilayah Kecamatan;

i. melaksanakan koordinasi pencegahan dan penanggulangan
penyakit masyarakat (Pekat);

j. menyusun, melaksanakan dan mengevaluasi  Standar
Operasional Prosedur (SOP) dan/atau Standar Pelayanan (SP)
bidang tugasnya; dan

k. mengevaluasi dan melaporkan pelaksanaan kegiatan.

6. SEKSI PEMBANGUNAN,PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN

KESEJAHTERAAN SOSIAL:

(1) Seksi Pembangunan, Pemberdayaan  Masyarakat  dan
Kesejahteraan Sosial dipimpin oleh seorang Kepala Seksi yang
berada di bawah dan bertanggung jawab kepada Camat.

(2) Seksi Pembangunan, Pemberdayaan  Masyarakat  dan
Kesejahteraan Scsial mempunyai tugas:

a. menyusun rencana kegiatan  Seksi  Pembangunan,
Pemberdayaan Masyarakal dan Kesejahteraan Sosial;

b. melaksanakan pembinaan dan fasilitasi kegiatan kepemudaan,
peranan wanita, olahraga, kehidupan keagamaan, pendidikan,
kebudayaan, sosial dan kesehatan masyarakat;

c. mengelola pemberian bantuan korban bencana alam dan
pengungsi;

d. melaksanakan koordinasi dan fasilitasi penanganan masalah-
masalah sosial;

e. melaksanakan koordinasi, pembinaan dan fasilitasi kegiatan

pembangunan perekonomian, koperasi, Usaha Mikro Kecil dan
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k.

fasilitasi kegiatan pemberdayaan masyarakat,

melaksanakan koordinasi dan fasilitasi kegiatan musyawarah
perencanaan pembangunan Kelurahan dan Kecamatan,
menyusun bahan dan verifikasi awal berkas pelayanan,
melaksanakan koordinasi, moniloring dan evaluasi pengelolaan
Dana Kelurahan,

melaksanakan pembinaan kelembagaan organisasi
kemasyarakatan tingkat Kelurahan;

menyusun, melaksanakan dan mengevaluasi Standar
Operasional Prosedur (SOP) dan/atau Standar Pelayanan (SP)
bidang tugasnya; dan

mengevaluasi dan melaporkan pelaksanaan kegiatan.

Sebagai sub unit kerja dibawah dan bertanggung jawab kepada Kecamatan
Pekalongan Utara, Kelurahan merupakan perangkat Kecamatan yang dibentuk untuk
membantu atau melaksanakan sebagian tugas Camat. Kelurahan dipimpin oleh Kepala
Kelurahan yang disebut Lurah selaku perangkat Kecamatan dan bertanggungjawab
kepada Camat. Susunan Organisasi Kelurahan terdiri dari :

a. Lurah;

b. Sekretaris Kelurahan;
c. Seksi Pemerintahan, Ketentraman, Ketertiban dan Perlindungan Masyarakat; dan
d. Seksi Pembangunan dan Kesejahteraan Masyarakat.

GAMBAR 3

BAGAN STRUKTUR ORGANISASI KELURAHAN

LURAH
SEKRETARIS
KELURAHAN
SEKSI PEMERINTAHAN,
KETENTRAMAN, KETERTIBAN SEKSI PEMBANGUNAN DAN
DAN PERLINDUNGAN KESEJAHTERAAN
MASYARAKAT MASYARAKAT

Tugas pokok dan fungsi dari masing-masing jabatan tersebut di atas sebagai

penjabarannya diatur dalam Peraturan Walikota Pekalongan Nomor : 86 Tahun 2019
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tentang Tugas dan Fungsi Kecamatan dan Kelurahan Kota Pekalongan, sebaqai
berikut :
1. Lurah

Lurah selaku perangkat Kecamatan dan bertanggungjawab kepada Camal.

Lurah mempunyai tugas :

a. merumuskan program kerja pemerintahan Kelurahan;

b. merumuskan kebijakan teknis pemerintahan Kelurahan;

¢. membina administrasi pemerintahan Kelurahan;

d. membina ketentraman dan ketertiban serta kemasyarakatan;

¢. mengoordinasikan dan memfasilitasi penyelenggaraan pembangunan dan
pengembangan perekonomian masyarakat di wilayah kerjanya,

f. mengoordinasikan dan memfasilitasi peningkatan kesejahteraan masyarakat
di wilayah kerjanya;

g mengelola  administrasi umum  meliputi  penyusunan  program,
ketatalaksanaan, keuangan, kepegawaian, perundang-undangan,
perpustakaan, dokumentasi dan publikasi serta kearsipan;

h. mengarahkan dan mengoordinasikan pelaksanaan dan evaluasi Standar
Operasional Prosedur (SOP) dan/atau Standar Pelayanan (SP) bidang
tugasnya; dan

i. mengoordinasikan pengendalian, pengawasan, pembinaan, pengevaluasian
dan pelaporan pelaksanaan kebijakan serta pelaksanaan tugas.

2.  Sekretaris Kelurahan

Sekretaris Kelurahan berada di bawah dan bertangungjawab kepada Lurah.

Sekretariat Kelurahan mempunyai tugas :

a. menyusun bahan program dan kegiatan Kelurahan;

b. menyusun bahan kebijakan Kelurahan;

c¢. melaksanakan koordinasi perencanaan dan pelaksanaan kegiatan
seksi seksi;

d. melaksanakan pembinaan pengelolaan administrasi umum meliputi
ketatalaksanaan, ketatausahaan, kepegawaian, kehumasan, pengelolaan
barang milik daerah,bahan kerjasama, sarana prasarana teknologi informasi,
perpustakaan dan kearsipan;

e. melaksanakan koordinasi pengelolaan, penatausahaan dan pelaporan bidang
keuangan;

f. melaksanakan koordinasi pengelolaan data dan informasi:

g melaksanakan koordinasi penyelesaian tindak lanjut hasil pemeriksaan;

h. melaksanakan koordinasi penyusunan, pelaksanaan dan pengevaluasian
Standar Operasional Prosedur (SOP) dan/atau Standar Pelayanan (SP);
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i. melaksanakan koordinasi pelaporan Analisis Jabatan (ANJAB), Analisis
Beban Kerja (ABK) dan Evaluasi Jabatan (EVJAB), dan

j. mengendalikan, membina, mengevaluasi dan melaporkan pelaksanaan

kegiatan.

Seksi Pemerintahan, Ketentraman, Ketertiban dan Perlindungan Masyarakat

Seksi Pemerintahan, Keteniraman, Ketertiban dan Perlindungan Masyarakat

dipimpin oleh seorang Kepala Seksi yang berada di bawah dan

bertanggungjawab kepada Lurah. Seksi Pemerintahan, Ketentraman, Ketertiban
dan Perlindungan Masyarakat mempunyai tugas:

a. menyusun rencana kegiatan Seksi Pemerintahan, Ketentraman, Ketertiban dan
Perlindungan Masyarakat,

b. melaksanakan penyelenggaraan pemerintahan  umum, administrasi
kependudukan, catatan sipil, transmigrasi dan pertanahan;

c. melaksanakan penyelenggaraan pelayanan masyarakat;

d. menyusun bahan laporan di bidang pemerintahan, ketentraman, ketertiban dan
perlindungan masyarakat;

e. melaksanakan pembinaan dan fasilitasi kegiatan lembaga kemasyarakatan
kelurahan;

f. melaksanakan pembinaan dan fasilitasi kegiatan ketentraman, ketertiban,
kebersihan dan perlindungan masyarakat,

g. melaksanakan pembinaan idiologi negara dan kesatuan bangsa;

h. melaksanakan pencegahan dan penanggulangan bencana alam;

i. mengoordinasikan pencegahan dan penanggulangan penyakit masyarakat
(PEKAT);

j. menyusun, melaksanakan dan mengevaluasi Standar Operasional Prosedur
(SOP) dan/atau Standar Pelayanan (SP) bidang tugasnya; dan

k. mengevaluasi dan melaporkan pelaksanaan kegiatan.

Seksi Pembangunan dan Kesejahteraan Masyarakat

Seksi Pembangunan dan Kesejahteraan Masyarakat dipimpin oleh seorang

Kepala Seksi yang berada di bawah dan bertanggungjawab kepada lurah. Seksi

Pembangunan dan Kesejahteraan Masyarakat mempunyai tugas:

a. menyusun rencana kegiatan Seksi Pembangunan dan Kesejahteraan
Masyarakat;

b. melaksanakan pembiraan di bidang perekonomian, kepemudaan, peranan
wanita, olahraga, kehidupan keagamaan, pendidikan, kesejahtraan sosial dan
kesehatan masyarakat;

c. melaksanakan fasilitasi kegiatan di bidang pembangunan, perekonomian,
kepemudaan, peranan wanita, olahraga, kehidupan keagamaan;
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d. melaksanakan koordinasi penyelenggaraan tugas di bidang pembangunan dan
pemeliharaan sarana prasarana fisik serta kesejahteraan masyarakat,

e. melaksanakan pengelolaan Dana Kelurahan;

f. menyusun, melaksanakan dan mengevaluasi Standar Operasional Prosedur
(SOP) dan/atau Standar Pelayanan (SP) bidang lugasnya; dan

g. mengevaluasi dan melaporkan pelaksanaan kegiatan

2.2. Sumber Daya Perangkat Daerah

1. Kepegawaian
Untuk melaksanakan tugas pokok dan fungsinya, Perangkat Daerah
Kecamatan Pekalongan Utara didukung oleh personil sebanyak 13 orang
dengan rincian sebagai berikul :
a. Pernincian Berdasarkan Jumlah Personil

No Jabatan Jumlah
1 Camat 1 Orang
2 Sekretaris Kecamatan 1 Orang
3 Kepala Seksi 2 Orang
4 Kepala Subbagian 1 Orang
5 Pelaksana 8 Orang
TOTAL 13 Orang

b. Perincian Berdasarkan Pendidikan

Pendidikan
€
No Jabatan wlwn|l2|2 3
Sl 5|5(g(8|8| &
9l |F|3| || "
| <

1 Camat 1 1

2 Sekretaris Kecamatan 1 1

3 Kepala Seksi 1 1 2

4 Kepala Subbagian 1 1

5 Pelaksana 4 |1 2|2 8
TOTAL §| 2|6 13

¢. Perincian Berdasarkan Golongan Ruang
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Jabatan ) GO_IIIIRL: ?IEQ—W 4 Jumlah
1 | Camat N B I
2 ‘Sekretaris Kecamatan 1 - 1 =
3 | Kepala Seksi 2 2
4 Kepala Subbagian EBRERE
5 Pelaksana 4 |4 8
Total 4 [8 |1 |13 L
d. Perincian Berdasarkan Diklat Penjenjangan
Diklatpim ‘
No Jabatan (ADUM/ADUMLA/SPAMA) | Jumlah |
I | AV | Belum
1 | Camat 1 1
2 | Sekretaris Kecamatan 1 1
3 | Kepala Seksi/Kasubag 2 1 3
4 | Pelaksana 8 8
Total 4 9 13
—

Selain personil kepegawaian yang sudah berstatus PNS, Kecamatan
Pekalongan Utara didukung juga oleh personil non PNS sebanyak 16 orang,
dengan perincian sebagai berikut :

1. Tenaga Kontrak berdasarkan SK Walikota sebanyak 3 orang

2. Tenaga kegiatan sebagai driver 1 orang

3. Tenaga kegiatan sebagai Jasa Operator Sistem 1 orang

4, Tenaga kegiatan kebersihan 6 orang

5. Tenaga kegiatan pelayanan kecamalan 4 orang

Selanjutnya karena mulai tahun 2015 ini, Kelurahan bukan lagi berdin sendiri
sebagai Organisasi Perangkat Daerah, tetapi termasuk satu Perangkat
Daerah bersama dengan Kecamatan, Kelurahan — Kelurahan yang berada
dalam Perangkat Daerah Kecamatan Pekalongan Utara adalah sebagai
berikut :

1. Kelurahan Panjang Baru

2. Kelurahan Kandang Panjang

3. Kelurahan Panjang Wetan

4. Kelurahan Degayu

5. Kelurahan Krapyak

6. Kelurahan Padukuhan Kraton

REMITRA 2021 - 2026 KECAMATAN PEKALOGAN LITARA
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7. Kelurahan Bandengan

Dengan sumber daya kepegawaian yang dimiliki oleh seluruh Kelurahan -
Kelurahan tersebut, adalah sebagai berikut |

a. Perincian Berdasarkan Jumlah Personil

[ No Jabatan o]
1 Lurah I T
2 | Sekretaris Kelurahan 7
3 Kepala Seksi 1 =3
4 Pelaksana 29

TOTAL 53

b. Perincian Berdasarkan Pendidikan

Pendidikan
c
No Jabatan .
abata (D” c_'% % .g_ o g %
w | >» |3
W
1 Lurah 213 1 6
2 Sekretaris Kelurahan 32 2 7
3 Kepala Seksi 5 6 1
4 Pelaksana 1 2 |25] 1 29
TOTAL 1 2 |35|6 |9 53
¢. Perincian Berdasarkan Golongan Ruang
Gol./ Ruarg
Jabatan Jumlah
Llmymipwv
1 Lurah 6 6
2 Sekretaris Kelurahan 7 7
3 Kepala Seksi 11 1
4 Pelaksana 2 120 |7 29
Total 2 |20 |31 53
d. Perincian Berdasarkan Diklat Penjenjangan
REMSTRA 2021 - 2026 KECAMATAN PEKALOGAN UTARA |8
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B Bl Diklatpim {
No Jabatan moummnumwspmm \J“m'a“:
ol i [Beluml J
1 | Lurah | 4 B _2“ ib‘ #IJ
2 | Sekretaris Kelurahan 3 4___ 17 {
3 | Kepala Seksi/Kasubag | e ]5 i LI
4 | Pelaksana 1 lm | j
i N

2. Sarana dan Prasarana Kantor
Untuk menunjang pelaksanaan tugas, Perangkat Daerah Kecamatan
Pekalongan Utara Kola Pekalongan memiliki Sarana dan Prasarana yang
merupakan faktor penling dalam penyelenggaraan administrasi pemerintahan.
Sarana dan Prasarana yang ada pada Kantor Kecamatan Pekalongan Utara
Kota Pekalongan sebagaimana terlampir.:
3. Geografis
Kecamatan Pekalongan Utara merupakan salah satu Kecamatan yang
letaknya disebelah utara pusat Pemerintahan Kota Pekalongan;
a. Luas wilayah Kecamatan 14.88 Km2 dan merupakan wilayah kecamatan
terluas yaitu 33 % dari Luas wilayah Kota Pekalongan;
b. Luas Penggunaan Lahan di Kecamatan Pekalongan Utara yaitu 1488 Ha
terdiri dari Tanah Sawah 247 Ha dan Tanah Kering 1241 Ha;

c. Adapun Batas-batas Kecamatan :

- Sebelah Utara : Kabupaten Batang
- Sebelah Timur : Kecamatan Timur

- Sebelah Selatan : Kecamatan Selatan
- Sebelah Barat . Kecamatan Barat

4. Pemerintahan
a. Kecamatan Pekalongan Utara terdiri dari 7 Kelurahan yaitu Kelurahan
Bandengan, Kelurahan Padukuhan Kraton, Kelurahan Panjang Baru,
Kelurahan Kandang Panjang, Kelurahan Panjang Wetan, Kelurahan
Krapyak dan Kelurahan Degayu, dengan jumlah RW 85, jumlah RT 463.
b. Instansi Pemerintah yang ada di Kecamatan Pekalongan Utara, yaitu :

- Instansi Otonom . Puskesmas, PLKB, Perikanan, TPI,
- Instansi Vertikal :  KUA, Pos dan Giro, Polsek, Koramil ;
BENSTRA 2021 - 2026 KECAMATAN FEKALOGAN LUTARA
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- Instansi BUMN/BUMD/! : BRI, BKK, BCA
Perbankan

2.3. Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah

Kinerja Pelayanan Kecamalan Pekalongan Utara sesuai dengan tugas
pokok dan fungsinya sebagai Perangkal Daerah Otonom yang membaniu
Pemerintah Kota Pekalongan dalam penyelenggaraan kegiatan dibidang
pemerintahan, pembangunan, kemasyarakatan dan melaksanakan sebagian
kewenangan pemerintahan yang dilimpahkan oleh Walikota untuk menangani
sebagian urusan otonomi daerah sesuai dengan peraturan perundang -
undangan, Rencana Strategis Kecamatan Pekalongan Utara Tahun 2021-2026
disusun dengan memperhatikan hasil evaluasi ditunjukkan dengan Evaluasi
capaian indicator kinerja Renstra pada tahun 2016-2021, sebagaimana pada table
berikut ini :

2.4, Tantangan dan Peluang Pengembangan Pelayanan Perangkat Daerah

Pengindentifikasian faktor-faktor pendukung maupun penghambat baik faktor
intemal atau faktor eksternal merupakan faktor penting untuk menjadikan
tantangan menjadi peluang sehingga apa yang menjadi tujuan dapat berhasil
dengan baik. Kecamatan Pekalongan Utara sebagai Perangkat Daerah yang
mempunyai tugas di bidang pemerintahan, pembangunan dan kemasyarakatan
maka harus mengetahui apa yang menjadi tantangan dan peluang sehingga
dapat meningkatkan pelayanan sesuai dengan tupoksinya. Adapun yang menjadi
tantangan dilihat dari faktor internal oraganisasi yaitu adanya kelemahan-
kelemahan yang meliputi :

a. Belum memadainya sarana dan sarana perkantoran dalam rangka
peningkatan kualitas pelayanan

Belum optimalnya manajeman perubahan

Belum optimalnya deregulasi kebijakan

Belum optimalnya penataan dan penguatan organisasi

Belum memadainya penataan system Manajemen SDM pegawai

Belum optimalnya pengelolaan ketentraman dan ketertiban umum;

Belum optimalnya penguatan akuntanbilitas;

Ta@ ~ 0o ao o

Belum optimalnya penguatan pengawasan
Sedangkan dilihat dari faktor eksternal organisasi yaitu adanya treatment
(ancaman ) yang diidentifikasikan adanya ;

RIN. Dl -202 KECAMATAN PEXALOGAN LUTARA ;.'4“-
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Kondisi tipologi Kecamatan Pekalongan Ulara yang sering terjadi banjir dan
rob

Sering terjadinya perubahan kebijakan pemerintah ;

Kurangnya data yang valid untuk perencanaan;

kurangnya kepercayaan masyarakat pada aparat;

adanya mutasi pegawai kecamatan;

terbatasnya alokasi anggaran kegiatan.

Disamping tantangan-tantangan tersebut ada juga peluang yang dapat

dimanfaatkan untuk menunjang keberhasilan tugas organinsasi yaitu dengan

memanfaatkan kekuatan dan peluang. Adapun yang menjadi kekuatan yang

merupakan faktor internal organisasi dapat diidentifikasikan sebagai berikut :

1. adanya dukungan pemimpin :

2. adanya sarana dan prasarana yang memadai;

3. adanya program yang jelas ;

4. tersedianya tupoksi yang jelas:

9. tersedianya jumlah apartur yang memadai

Sedangkan yang menjadi peluang yang merupakan faktor eksternal organisasi
dapat diidentifikasikan sebagai berikut :

a. adanya kesempatan mengikuti diklat bagi aparat kecamatan dan kelurahan :
b.adanya kesadaran masyarakat yang tinggi untuk terlibat dalam pembangunan :
c. adanya kewenangan di bidang pembangunan dan pelayanan masyarakat :

d. adanya dukungan aparat kelurahan.

Dari analisis faktor-faktor internal dan eksternal untuk memanfaatkan kekuatan

serta peluang tersebut diatas guna mendukung keberhasilan tujuan organisasi

hal-hal yang perlu ditempuh adalah sebagai berikut :

1.

Memanfaatkan dukungan pimpinan untuk memanfaatkan kesempatan diklat
aparat;

Manfaatkan sarana prasarana yang memadai guna mencukupi kebutuhan
data yang valid ;

Manfaatkan program dan kewenangan yang jelas untuk optimalisasi bidang
pembangunan dan pelayanan masyarakat;

Manfaatkan tupoksi yang jelas dan dukungan aparat untuk optimalisasi
pembangunan;

Manfaatkan sarana prasarana yang memadai dan tingginya kesadaran
masyarakat guna optimalisasi pembangunan;

Meningkatan kapasitas dan kualitas pelayanan masyarakat:

KOTA PEKALONGAN B
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7. Mengembangkam manajemen dan mekanisme pelayanan prima masyarakat.
Disamping itu perlu juga adanya kebijakan-kebijakan yang perlu ditempuh yaitu:

1. Mengoptimalkan kualitas pelayanan masyarakat ,

2. Meningkatkan kualitas Sumber Daya manusia Aparatur dan Masyarakat ;

3. Meningkatkan partisipasi dan pemberdayaan masyarakat di semua bidang.
Dari uraian di atas, dengan mengetahui faktor-faktor internal dan eksternal
organisasi dengan mengindentifikasi kekuatan dan peluang maka dapat diambil
kebijakan yang tepat bagi pengembangan pelayanan Perangkat Daerah pada
lima tahun mendatang guna mendukung pencapaian visi dan misi Kota
Pekalongan serta program nasional maupun program MDGs (Millenium
Development Goals).

RENSTRA 2021 - 2026 KECAMATAN PEKALOGAN UTARA 6
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Berdasarkan table Kinerja Pelayanan Perangkal Daerah tahun 2019-2020
Kecamatan Pekalongan Utara diatas, dapat kami sampaikan analisa terkait target
seria realisasi kinerja sebagai berikul :

1. Kegialan Pengadaan peralalan dan perlengkapan gedung kantor , target
indicator jumlah peralatan dan perlengkapan kantor yang diadakan 36 unit,
hanya tercapai 34 unit, ini dikarenakan pengadaan papan seluncur dan karpet
mainan tidak dilaksanakan dengan pertimbangan bahwa Kecamatan
Pekalongan Utara merupakan daerah rawan banjir, sehingga pengadaan
tersebut yang diperuntukan untuk ruang laktasi belum direalisasikan.

2. Kegiatan penyedian Jasa Tenaga Kontrak Perangkat Daerah, target indicator
umlah Jasa tenaga kontrak OPD berdasarkan SK Walikota 4 orang, hanya
tercapai 3 orang, dikarenakan ada 1 orang tenaga kontrak yang memasuki usia
pension/purna tugas,

3. Kegiatan Pemeliharaan rutin/berkala rumah dinas Kelurahan Kandang Panjang,
target indicator terpeliharanya rumah dinas 1 unit, tidak tercapai dikarenakan
Kegiatan dialihkan ke kegiatan lain, namun saat perubahan, indikator output
belum dirubah.

4. Kegiatan Pemeliharaan rutin/berkala gedung kantor Kelurahan Kandang
Panjang, target indicator terpeliharanya gedung kantor 12 kegiatan, tidak
tercapai karena salah input indikator harusnya 1 kegiatan

5. Kegiatan Pemeliharaan rutinfberkala kendaraan dinas/operasional Kelurahan
Kandang Panjang, target indicator Terselenggaranya kegiatan pemeliharaan
rutin/berkala kendaraan dinas/operasional. 12 unit, tidak tercapai salah input
indikator harusnya 2 unit namun diinput 12 unit.

6. Kegiatan Pengadaan, pembangunan, pengembangan dan pemeliharaan sarana
dan prasarana lingkungan pemukiman wilayah Pekalongan utara (Dana
Kelurahan) Kelurahan Bandengan, target indicator jumlah lokasi jaringan air
bersih yang dilakukan pemeliharaan 1 lokasi, tidak tercapai dikarenakan
anggaran yang ada tidak bisa mengcover semua kebutuhan pemeliharaan
penggantian pompa air.
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7. Kegiatan Fasilitasi penyelenggaraan taman baca Kelurahan Panjang Baru ,
target indicator Jumlah pengguna perpustakaan di taman baca kelurahan 120
orang tidak tercapai dikarenakan minat baca warga yang rendah.

8. Kegiatan Fasilitasi Telecenter Kelurahan Panjang Baru, target indicator jumlah
telecenter yang terfasilitasi 8 unit, tidak tercapai dikarenakan Fasilititas yang
sudah rusak terkena banjir rob.
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BAB Ill
PERMASALAHAN DAN ISU-ISU STRATEGIS PERANGKAT DAERAH

3.1. Identifikasi Permasalahan Berdasarkan Fungsi dan Tugas Pelayanan
Perangkat Daerah

Permasalahan pembangunan daerah merupakan kesenjangan antara
sasaran pembangunan yang ingin dicapai di masa mendatang dengan kondisi riil
saal perencanaan pembangunan dilaksanakan. Untuk meminimalisir kesenjangan
tersebut dalam rangka mewujudkan visi dan misi kepala daerah terpilih, maka
diperlukan perumusan yang tepat terkait analisis permasalahan daerah. Analisis
permasalahan daerah diawali dengan analisis data capaian pembangunan
sampai dengan tahun 2020 dan permasalahan yang ditemukan dalam rangka
pelaksanaan arah kebijakan RPJPD Kota Pekalongan Tahun 2005-2025 Tahap
IV. Selanjutnya dilakukan analisis kedalaman masalah dengan Focus Group
Discussion (FGD) tematik yang melibatkan pemangku kepentingan (stakeholder)
terkait. Hasil FGD dipetakan dengan pendekatan kerangka logis masalah pokok,
masalah dan akar masalah.

Hasil analisis permasalahan yang merupakan penjabaran Arah Kebijakan
RPJPD Kota Pekalongan Tahun 2005-2025 Tahap IV, ditemukan 11 (sebelas)
masalah pokok di Kota Pekalongan dalam rangka mewujudkan layanan publik
dan kesejahteraan masyarakat. Keterkaitan dengan tugas dan fungsi Kecamatan
Pekalongan Utara sebagai Perangkat Daerah yang mempunyai tugas dibidang
pemernntahan, pembangunan dan kemasyarakatan, dapat dijabarkan bahwa
uraian masalah pokok, masalah dan akar masalah yang dihadapi saat ini yaitu
sebagai berikut :

3.1.1 Kondusivitas Wilayah
masalah pokok kondusivitas wilayah dijabarkan ke dalam masalah pokok,
masalah dan akar masalah Kecamatan Pekalongan Utara ditunjukkan dalam
table 3.1 berikut ini :

Tabel 3 1 Keterkaitan Masalah Pokok Kondusivitas Wilayah, Masalah dan Akar Masalah

Masalah Pokok Masalah Akar Masalah
Kondusivitas wilayah | Belum optimalnya | Belum optimalnya
pengelolaan  potensi | ketentraman dan
konflik social ketertiban umum
RENSTRA 2021 -20726 KECAMATAN :l;;:f.gs;ﬁ g L:;:!:
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3.1.2 Tata Kelola Pemerintahan
masalah pokok tata kelola pemerintahan dijabarkan ke dalam
masalah pokok, masalah dan akar masalah yang secara lengkap
ditunjukkan dalam table 3.2 berikut ini

Tabel 3 2 Keterkaitan Masalah Pokok Tata Kelola Pemerintahan, Masalah dan Akar
Masalah

Masalah Pokok Masalah Akar Masalah
Tata Kelola | Akuntabilitas  kinerja | - Konsistensi

Pemerintahan masih perlu | Perencanaan,
ditingkatkan Penganggaran masih
perlu ditingkatkan
- Implementasi SAKIP
masih perlu

ditingkatkan

- Belum optimalnya
capaian kinerja
pembangunan

- Belum optimalnya
kualitas  kelitbangan
dalam mendukung
perencanaan
pembangunan

Belum optimalnya

Belum optimalnya
kualitas pengawasan implementasi SPIP
Belum  optimalinya
pengawasan internal
OPD dan
implementasi  Zona
Integritas

3.2. Telaahan Visi, Misi dan Program Kepala Daerah dan Wakil Kepala Daerah
Terpilih

Kecamatan Pekalongan Utara sebagai Perangkat Daerah yang mempunyai
tugas di bidang pemerintahan, pembangunan dan kemasyarakatan, dalam
mengidentifikasikan permasalahan pembangunan daerah, dimana permasalahan
urusan merupakan penjabarkan dar akar masalah di tingkat kota. Indentifikasi

RENSTREA 2021 - 2026 KECAMATAN PEXALOGAN UTARA g
KOTA PEKALONGAN [
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permasalahan penyelenggaraan urusan pemerintah daerah Kecamatan Pekalongan
Utara sebagai Perangkat Daerah yang mempunyai tugas di bidang pemerintahan,
pembangunan dan kemasyarakat tersaji dalam 2 urusan yang diampu yaitu sebagai
berikut :
a. Urusan Kewilayahan
Permasalahan yang ada yaitu :
1. Belum optimalnya Tingkat Kinerja Penyelenggaraan Pemerintahan dan
Pelayanan Publik
2. Belum optimalnya Tingkat Kinerja Trantibum
3. Belum optimalnya Tingkat Kinerja Pemberdayaan Masyarakat
Kecamatan/Kelurahan
4. Belum optimalnya Tingkat Kinerja Pemerintahan Umum
5. Belum optimalnya akuntabilitas kinerja Perangkat Daerah
6. Belum optimalnya kualitas pengawasan Perangkat Daerah
b. Non Urusan
Permasalahan yang ada yaitu :
1. Belum optimalnya ketersediaan laporan capaian kinerja
2. Belum optimalnya ketersediaan layanan administrasi kepegawaian,
administrasi umum dan jasa penunjang urusan pemerintah daerah
3. Belum optimalnya pengadaan/pemeliharaan barang milik daerah
4, Belum optimalnya proses perencanaan, penganggaran, dan evaluasi kinerja
perangkat daerah
5. Belum optimalnya ketercapaian administrasi keuangan perangkat daerah
6. Belum optimalnya ketercapaian Penyediaan Jasa Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah

7. Belum optimalnya ketercapaian administrasi umum perangkat daerah

3.3. Telaahan Renstra K/L dan Renstra

Renstra Kecamatan Pekalongan Utara disusun dengan berpedoman pada
RPJMD Kota Pekalongan, visi yang akan diwujudkan adalah “Mewujudkan Kota
Pekalongan yang Lebih Sejahtera, Mandiri dan Religius”. Untuk mewujudkan
Visi Walikota Pekalongan tersebut, maka dapat dirumuskan tujuan dan sasaran
jangka menengah Kecamatan Pekalongan Utara yang menjadi bidang tugas terkait
dengan visi Walikola dan Wakil Walikota terpilih yang dijabarkan dalam misi ke-7
(tujuh) yaitu :
Mewujudkan tata kelola pemerintahan yang efeklif dan efisien berdasarkan prinsip-
prinsip good govemance dan clean govemment.
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Dalam mewujudkan visi Walikota terpilih yang dijabarkan dalam misi ke 7
(tujuh) sesuai dengan tugas pokok Kecamatan Pekalongan Utara,dapat dijelaskan
factor penghambat serta factor pendorong bagi terwujudnya pelayanan di
Kecamatan Pekalongan Utara ditinjau dari sasaran jangka menengah Renstra K/L
ataupun Renstra Perangkat Daerah Provinsi. Faktor penghambat di Kecamatan
Pekalongan Utara dikelompokkan manjadi 2 yaitu :

a. Faktor internal
Faktor penghambat internal di Kecamatan Pekalongan Utara diidentifikasikan
sebagai berikut
1. Belum memadainya sarana dan sarana perkantoran dalam rangka
peningkatan kualitas pelayanan
Belum optimalnya manajeman perubahan
Belum optimalnya deregulasi kebijakan
Belum optimalnya penataan dan penguatan organisasi

;m s wN

Belum memadainya penataan system Manajemen SDM pegawai

6. Belum optimalnya pengelolaan ketentraman dan ketertiban umum:;
7. Belum optimalnya penguatan akuntanbilitas;
8. Belum optimalnya penguatan pengawasan
b. Faktor eksternal
Sedangkan dilihat dari factor eksternal organisasi yaitu adanya ancaman yang
diidentifikasikan sebagai berikut :
1. Kondisi tipologi Kecamatan Pekalongan Utara yang sering terjadi banjir
dan rob
Sering terjadinya perubahan kebijakan pemesntah :
Kurangnya data yang valid untuk perencanaan;
Kurangnya kepercayaan masyarakat pada aparat;
Adanya mutasi pegawai kecamatan;

Q@ B2 L e

Terbatasnya alokasi anggaran kegiatan

3.4. Telaahan Rencana Tata Ruang Wilayah dan Kajian Lingkungan Hidup
Strategis
Rencana tata ruang wilayah yang telah ditetapkan dalam RPJMD Kota

Pekalongan Tahun 2021-2026, membawa dampak kebijakan yang perlu
ditetapkan dalam Renstra Kecamatan Pekalongan Utara. Berdasarkan konsep,
tujuan, sasaran, strategi dan arah peningkatan kebijakan pengembangan wilayah
Kota Pekalongan, dalam rangka mewujudkan peningkatan kesejahteraan
masyarakat yang merata dan berkeadilan maka disusun prioritas atau tema
pembangunan kewilayahan di masing - masing kecamatan. Prioritas atau tema
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pembangunan kewilayahan masing — masing Kecamatan ini menjadi panduan

pelaksanaan pembangunan kewilayahan. Adapun priorilas pengembangan

kewilayahan di Kecamatan Pekalongan Ulara, adalah sebagai berikut

1. Aspek ekonomi berupa pengembangan kewilayahan untuk penguatan
industri batik dan UMKM

2. Aspek fisik berupa pemgurangan kawasan kumuh dan RTLH

3. Aspek sosial berupa pengurangan beban pengeluaran untuk keluarga miskin
dan pengembangan sarana kesehatan

4. Aspek lingkungan hidup berupa pengendalian pencemaran lingkungan

3.5. Penentuan Isu-isu strategis

Betkut adalah uraian permasalahan dan isu strategis yang dihasilkan dari proses
KLHS RPJMD di Kota Pekalongan yang sesuai dengan tupcksi Kecamatan
Pekalongan Utara sebagai Perangkat Daerah :
1. Tata kelola pemerintah sebagai bagian pelayanan masyarakat

Untuk mewujudkan tata kelola pemerintah sebagai bagian pelayanan

masyarakat, factor penghambat bagi Kecamatan Pekalongan Utara

a. Kondisi tipologi wilayah Kecamatan Pekalongan Utara yang sering terjadi

banjir dan rob

b. Sering terjadinya perubahan kebijakan pemerintah

c. Kurangnya data valid untuk perencanaan

d. Kurangnya kepercayaan masyarakat pada aparat pemerintah

e. Adanya mutasi pegawai Kecamatan

f. Terbatasnya alokasi anggaran kegiatan

Selain factor penghambat, dapat kami jabarkan juga factor pendorong

Kecamatan Pekalongan Utara untuk mewujudkan tata kelola pemerintah yaitu
sebagai berikut :

a. Adanya dukungan pimpinan

b. Adanya sarana dan prasarana yang memadai
c. Adanya program yang jelas

d. Tersedianya tupoksi yang jelas

e

. Tersedianya aparatur pemerintahan baik ASN maupun non ASN
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BAB IV
TUJUAN DAN SASARAN

4.1 Tujuan dan Sasaran Jangka Menengah Perangkat Daerah

Tujuan dan sasaran merupakan arahan bagi pelaksanaan setiap urusan
pemerintahan daerah dalam mendukung pelaksanaan misi. Tujuan merupakan
dampak (impact) keberhasilan pembangunan daerah yang diperoleh dari
pencapaian berbagai Program Perangkat Daerah terkait. Selaras dengan
penggunaan paradigma penganggaran berbasis kinerja maka perencanaan
pembangunan daerah pun menggunakan prinsip yang sama. Pengembangan
rencana pembangunan daerah lebih ditekankan pada target kinerja, baik pada
dampak, hasil, maupun keluaran dari suatu kegiatan, program, dan sasaran.

Perumusan tujuan dari visi dan misi Wali Kota dan Wakil Wali Kota terpilih
juga menjadi landasan perumusan visi, misi, tujuan dan sasaran Renstra Perangkat
Daerah untuk periode 5 (lima) tahun. Tujuan adalah pemyataan pemyataan tentang
hal- hal yang perlu dilakukan untuk mencapai visi, melaksanakan misi dengan
menjawab isu strategis daerah dan permasalahan pembangunan daerah.
Sedangkan sasaran adalah hasil yang diharapkan dari suatu tujuan yang
diformulasikan secara terukur, spesifik, mudah dicapai, rasional, untuk dapat
dilaksanakan dalam jangka waktu 5 (lima) tahun kedepan.

Untuk mewujudkan Visi Walikota Pekalongan tersebut, maka dapat
dirumuskan tujuan dan sasaran jangka menengah Kecamatan Pekalongan Utara
yang menjadi bidang tugas terkait dengan visi Walikota dan Wakil Walikota terpilih
yaitu : “Mewujudkan Kota Pekalongan yang Lebih Sejahtera, Mandiri dan
Religius” yang dijabarkan dalam misi ke-7 (tujuh) yaitu :

Mewujudkan tata kelola pemerintahan yang efektif dan efisien berdasarkan prinsip-
prinsip good governance dan clean government.
Untuk mewujudkan visi pembangunan Kota Pekalongan ini, Uraian tujuan dan

sasaran Kecamatan Pekalongan Utara adalah sebagai berikut :
1. Tujuan

a. Meningkatkan Kualitas Layanan Publik
2. Sasaran

a. Meningkatnya akuntabilitas kinerja Perangkat Daerah

b.  Meningkatnya Tingkat Kinerja Penyelenggaraan Pemerintahan Pelayanan

Publik, Pemberdayaan dan Trantibum
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Tujuan dan sasaran seperti yang diuraikan diatas disusun juga dengan
kaitan untuk mendukung pencapaian prioritas RPJMD Kota Pekalongan Tahun
2021-2026. Pemyataan {ujuan dan sasaran jangka menengah Kecamatan
Pekalongan Utara beserta indicator kinerjanya disajikan dalam Tabel T-C.25
sebagaimana berikut ini ;
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BABV
STRATEGI DAN ARAH KEBIJAKAN

Strategi dan arah kebijakan merupakan rumusan perencanaan komprehensif
tentang bagaimana pemerintah daerah mencapai lujuan dan sasaran RPJMD
dengan efektif dan efisien. Dengan pendekatan yang komprehensif, strategi juga
dapat digunakan sebagai sarana untuk melakukan transformasi, reformasi, dan
perbaikan kinerja birokrasi. Perencanaan strategis tidak saja mengagendakan
aktivitas pembangunan, tetapi juga segala program yang mendukung dan
menciplakan layanan masyarakat tersebut dapat dilakukan dengan baik, termasuk di
dalamnya upaya memperbaiki kinerja dan kapasitas birokrasi, sistem manajemen,
dan pemanfaatan teknologi informasi.

5.1 Strategi
Keterkaitan tujuan, sasaran dan strategi jangka menengah Kecamatan
Pekalongan Utama dengan visi, misi, fujuan , sasaran dan strategi jangka
menengah pembangunan Kota Pekalongan dijelaskan dalam Tabel 6.1 berikut

Ini;
Visi Mewujudkan Kota Pekalongan yang Lebih
Sejahtera,Mandiri dan Religius
Misi Mewujudkan tata kelola pemerintahan yang efektif dan
efisien berdasarkan prinsip-prinsip good governance dan
clean government
Tujuan Sasaran Strategi
Meningkatnya a. Meningkatnya Implementasi reformasi
Kualitas Layanan | akuntabilitas Kinerja | birokrasi dan pelayanan
Publik Perangkat Daerah publik melalui optimalisasi
pencapaian target pada 8
b. Meningkatnya Tingkat | (delapan) area perubahan
Kinerja Penyelenggaraan
Pemerinlahan Pelayanan
Publik, Pemberdayaan
dan Trantibum
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5.2 Arah Kebijakan

Rumusan strategi merupakan pernyataan yang menjelaskan bagaimana
sasaran akan dicapai, yang selanjulnya diperjelas dengan diperjelas dengan
serangkaian kebijakan. Kebijakan diambil sebagai arah menentukan bentuk
konfigurasi program kegiatan untuk mencapai tujuan. Arah Kebijakan dapat bersifat
internal yaitu kebijakan dalam mengelola pelaksanaan program - program
pembangunan maupun bersifat eksternal yaitu kebijakan dalam rangka mengatur,
mendorong dan memfasilitasi kegiatan masyarakat. Langkah —langkah kebijakan
yang diambil Kecamatan Pekalongan Utara adalah sebagai berikut : Keterkaitan
antara Tujuan, Sasaran, Strategi dan Arah Kebijakan Kecamatan Pekalongan
Utara disesuaikan dengan Misi, Strategi dan Arah Kebijakan Pembangunan Jangka
Menengah Kota Pekalongan Tahun 2021-2026, dapat dijabarkan pada Tabel 6.2

berikut :
TABEL T-C.26.
TUJUAN, SASARAN, STRATEGI DAN KEBIJAKAN
Visi Mewujudkan Kota Pekalongan yang leih Sejahtera, Mandiri dan Religius
Misi Mewujudkan tata kelola pemerintahan yang efektif dan efisien berdasarkan
prinsip-prinsip good governance dan clean government
Tujuan Sasaran Strategi Arah Kebijakan
Meningkatnya 1.Meningkatnya Implementasi 1. Manajemen
Kualitas akuntabilitas reformasi  birokrasi Perubahan
Layanan Publik Kinerja Perangkat | dan pelayanan | 2. Deregulasi Kebijakan
Daerah publik melalui | 3. Penataan dan
optimalisasi penguatan organisasi
2. Meningkatnya pencapaian target | 4. Penataan Tatalaksana
Tingkat Kinerja | pada 8 (delapan)| 5. Penataan Sistem
Penyelenggaraan | area perubahan Manajemen SDM
Pemerintahan 6. Penguatan
Pelayanan Publik, Akuntanbilitas
Pemberdayaan dan 7. Penguatan
Trantibum Pengawasan

8. Peningkatan Kualitas
Pelayanan
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BAB VI
RENCANA PROGRAM DAN KEGIATAN SERTA PENDANAAN

6.1. Rencana Program dan Kegiatan

Program merupakan penjabaran rinci tentang langkah-langkah yang
diambil untuk menjabarkan kebijakan. Program operasional merupakan proses
penentuan jumlah dan jenis sumber daya yang diperlukan dalam rangka
pelaksanaan suatu rencana. Untuk menjaga keselarasan dan konsistensi program
dan kegiatan Kecamatan Pekalongan Utara Kota Pekalongan Tahun 2021-2026,
maka secara keseluruhan merupakan penjabaran dan berpedoman pada
Rencana Pembangunan Jangka Menengah ( RPJM ) Daerah Kota Pekalongan
Tahun 2021-2026.

Untuk mengimplementasikan dan melaksanakan kebijakan /program
tersebut, ditetapkan satu atau beberapa kegiatan dimana kegiatan itu sendiri
merupakan bagian dan program yang dilaksanakan oleh satu atau beberapa
satuan kerja sebagai bagian dar pencapaian sasaran yang terukur dan terarah
merealisasikan visi, misi dan arah kebijakan umum pada suatu program. Dengan
kata lain rencana program perlu dijabarkan kedalam kegiatan yang terukur
kinenanya, jelas kelompok sasarannya, dan juga ada perencanaan anggarannya.
Adapun rencana program dan kegiatan Kecamatan Pekalongan Utara adalah
sebagai benkut

1.1, Program
1.1.1 Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Kabupaten/Kota
1.1.2 Program Penyelenggaraan Pemerintahan dan Pelayanan Publik
1.1.3 Program Pemberdayaan Masyarakal Desa dan Kelurahan
1.1.4 Program Koordinasi Ketentraman dan Ketertiban Umum
1.1.5 Program Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan Umum
1.2.  Kegiatan
1.2.1. Program Penunjang Urasan Pemerintahan Daerah Kabupaten/Kota
1.21.1.  Perencanaan, Penganggaran dan Evaluasi Kinerja Perangkat
Daerah
1.2.1.2. Administrasi Keuangan Daerah
1.21.3. Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah
1.2.1.4.  Administrasi Umum Perangkat Daerah
1.21.5. Penyediaan Jasa Penujang Urusan Pemerintahan Daerah
1.21.6. Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah

1.2.2. Program Penyelenggaraan Pemerintahan dan Pelayanan Publik
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1.2.21 Koordinasi Penyelenggaraan Kegiatan Pemerintahan di
Tingkal Kecamatan
1.2.2.1 Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan yang Tidak Dilaksanakan
oleh Unit Kerja Perangkal Daerah yang ada di Kecamatan
1.2.3. Program Pemberdayaan Masyarakat Desa dan Kelurahan
1.2.3.1 Pemberdayaan Lembaga Kemasyarakatan tingkat Kecamatan
1.2.4. Program Koordinasi Ketenlraman dan Ketertiban Umum
1.2.4.1 Koordinasi Upaya Penyelenggaraan Ketentraman dan Ketertiban
Umum
1.2.5. Program Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan Umum
1.2.5.1 Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan Umum sesuai
Penugasan Kepala Daerah
1.3.  Sub Kegiatan
1.3.1. Program Penunjang Urasan Pemerintahan Daerah Kabupaten/Kota
1.3.1.1.  Perencanaan, Penganggaran dan Evaluasi Kinerja Perangkat
Daerah
1.3.1.1.1. Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat
Daerah
1.3.1.1.2. Koordinasi dan Penyusunan Dokumen RKA SKPD
1.3.1.1.3. Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah
1.3.1.2. Administrasi Keuangan Daerah
1.3.1.2.1 Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN
1.3.1.2.2 Pelaksanaan Penatausahaan dan Pengujian /
Verifikasi Keuangan SKPD
1.3.1.2.3 Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan Akhir
Tahun SKPD
1.3.1.3.  Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah
1.3.1.3.1 Pengadaan Pakaian Dinas Beserta Atribut
Kelengkapannya
1.3.1.4. Administrasi Umum Perangkat Daerah
1.3.1.4.1 Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/ Penerangan
Bangunan Kantor
1.3.1.42 Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor
1.3.1.4.3 Penyediaan Peralatan Rumah Tangga
1.3.1.44 Penyediaan Bahan Logistik Kantor
1.3.1.4.5 Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan
1.3.1.46 Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan
Perurdang-undangan
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13147 Penyelenggaraan Rapal Koordinasi dan Konsultasi
SKPD
13.1.5. Penyediaan Jasa Penujang Urusan Pemenntahan Dzerah
1.3.1.6. Pemeliharaan Barang Milk Daerah Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah
1.3.2. Program Penyelenggaraan Pemerintahan dan Pelayanan Publik
1.221 Koordinasi Penyelenggaraan Kegialan Pemerintahan di
Tingkat Kecamatan
1.2.2.1 Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan yang Tidak Dilaksanakan
oleh Unit Kerja Perangkat Daerah yang ada di Kecamatan
1.3.3. Program Pemberdayaan Masyarakat Desa dan Kelurahan
1.2.3.1 Pemberdayaan Lembaga Kemasyarakatan tingkat Kecamatan
1.3.4. Program Koordinasi Ketentraman dan Ketertiban Umum
1.2.4.1 Koordinasi Upaya Penyelenggaraan Ketentraman dan Ketertiban
Umum
1.3.5. Program Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan Umum
1.25.1 Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan Umum sesuai
Penugasan Kepala Daerah
Kelurahan sebagai Sub unit kerja dibawah Kecamatan Pekalongan Utara,
rencana program dan kegiatannya menginduk pada Renstra Kecamatan Pekalongan
Utara Tahun 2021-2026. Adapun rencana anggaran program dan kegiatan masing-
masing kelurahan dijabarkan sebagai berikut :
1.1 Program
1.1.1 Program Pemberdayaan Masyarakat Desa dan Kelurahan
1.1.2 Program Koordinasi Ketentraman dan Ketertiban Umum
1.1.3 Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Kabupaten/Kota
1.2  Kegiatan
1.2.1 Program Pemberdayaan Masyarakat Desa dan Kelurahan
1.2.1.1 Kegiatan Pemberdayaan Kelurahan
1.2.2 Program Koordinasi Ketentraman dan Ketertiban Umum
1.2.2.1 Koordinasi Upaya Penyelenggaraan Ketentraman dan Ketertiban
Umum
1.2.3 Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Kabupaten/Kota
1.2.3.1 Perencanaan, Penganggaran dan Evaluasi Kinefja Perangkat
Daerah
1.2.3.2 Administrasi Keuangan Perangkat Daerah
1.2.3.3 Administrasi Umum Perangkat Daerah
1.2.3.4 Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah
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1.23.5 Pemeliharaan Barang Milk Daerah Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah
1.3 Sub kegiatan
1.3.1 Program Pemberdayaan Masyarakal Desa dan Kelurahan
1.3.1.1 Kegiatan Pemberdayaan Kelurahan
1.3.1.1.1 Peningkatan Partisipasi Masyarakat dalam Forum
Musyawarah Perencanaan Pembangunan di
Kelurahan
1.3.1.1.2 Pembangunan Sarana dan Prasarana Kelurahan
1.3.1.1.3 Pemberdayaan Masyarakat di Kelurahan
1.3.2 Program Koordinasi Ketentraman dan Ketertiban Umum
1.3.2.1 Koordinasi Upaya Penyelenggaraan Ketentraman dan Ketertiban
Umum
1.3.2.1.1  Sinergitas dengan Kepolisian Negara Republik
Indonesia, Tentara Nasional Indonesia dan Instansi
Vertikal di Wilayah Kecamatan
1.3.3 Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Kabupaten/Kota
1.3.3.1 Perencanaan, Penganggaran dan Evaluasi Kinerja Perangkat
Daerah
1.3.3.1.1 Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah
1.3.3.2 Administrasi Keuangan Perangkat Daerah
1.3.3.21 Pelaksanaan Penatausahaan dan
Pengujian/Verifikasi Keuangan SKPD
1.3.3.3 Administrasi Umum Perangkat Daerah
1.3.3.3.1 Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/Penerangan
Bangunan Kantor
1.3.3.3.2 Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor
1.3.3.3.3 Penyediaan Peralatan Rumah Tangga
1.3.3.3.4 Penyediaan Bahan Logistik Kantor
1.3.3.3.5 Penyediaan Barang Cetak dan Penggandaan
1.3.3.3.6 Penyediaan Bahan Bacaaan dan Peraturan
Perundang-Undangan
1.3.3.4 Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah
1.3.3.4.1 Penyediaan Jasa Surat Menyurat
1.3.34.2 Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan
Listrik
1.3.3.4.3 Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor
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1335 Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan

Pemerintahan Daerah

13351 Penyediaan Jasa Pemeliharaan , Biaya
Pemeliharaan dan Pajak Kendaraan Perorangan
Dinas atau Kendaraan Dinas Jabatan

1.3.3.5.2 Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor dan
Bangunan Lainnya

1.3.3.5.3 Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana dan Prasarana

Gedung Kantor atau Bangunan

KECAMATAN PEXALOGAN UTARA | .“'
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BAB VI
KINERJA PENYELENGGARAAN BIDANG URUSAN

Indikator ~ Kinerja adalah ukuran kuantitatif dan/atau kualitatif  yang
menggambarkan tingkat capaian suatu sasaran atau tujuan yang ditetapkan organisasi.
Dengan demikian indikator kinerja mengandung arti :

1. Sesuatu yang akan dihitung dan diukur
2. Untuk melihat dinamika kinerja dalam rangka menuju tujuan dan sasaran

Pelaksanaan kegiatan Kecamatan Pekalongan Utara bersama dengan kegiatan
yang dilaksanakan oleh Instansi/lUPT/UPTD diharapkan dapat mendukung salah satu
tujuan pembangunan daerah tahun 2016-2021 yaitu terciptanya kualitas pelayanan
publik untuk sebesar - besarnya kesejahteraan masyarakat.

Adapun sasaran yang akan dikerjakan oleh Kecamatan Pekalongan Utara

dalam rangka mendukung keberhasilan pembangunan 2021-2026 sebagaimana
tercantum dalam RPJMD sebagai berikut :

1. Meningkatnya akuntabilitas kinerja perangkat daerah

2. Meningkatnya tingkat kinerja penyelenggaraan pemerintahan, pelayanan public,
pemberdayaan dan trantibum,Indikator kinerja Kecamatan Pekalongan Utara
dalam 5 (lima) tahun kedepan dapat disusun sebagai beriku
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TABEL T-L.27
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Roncans Program, Keglatan, dan Pendenaan Parangkat Deerah Kecamatan Pakalangen Utars
Kata Pakalangan
: KECAMATAN FEKALONGAN UTARA
Indikator Kinerjs Tujusn, ata Capaian pads Tahun-1 Tahun-2 Takur3 Tahun-4 Tahun-5 Uk Katli Peranghat
Sasaran Koda Program dan Kegistan | Sasaran, Program (Cuteome) Tahun Al Peda | pasrah Lokl
d to akhir pariode Renstra lawab
tarpet: Rp target L target g tanget Rp target Rp Paranghit Daatah
1 Meningkatnys K0 1 Program Penunjeng Urusan 100% 8,793,074, 000 100% R992.818,000 100% 9.002, 290,000 100% 9,056,761,000 100% 9,343, 881,000 9,17%6,411,000
Famwrintabun Desrah
Paranghat Duarah Kabupstan/iists
1. Parssntace Katarsadisin
Laporan Capaian Kinerjs
2. Perseritesa Ketorsedinan 2 alo
Layanan Administrasi un_...._”_......_.._n. M Kota Pekalongas
Kapagawaian, Adminisrasi
Umaim, dan Fags Penunjang
Urusan Pamaritabsn Deerah
3. Parsartase
Pargadasn/Pemalibaraan
Barang Milik Dsarsh 7,015,549, 178
RR002.00 1 ntase k 66,000,000 100% 1ze000000[  100% 124,000,000 | 100% 1m000000|  100% 132,000,000  100% 124,000,000 133,000,000
dan
Daarah Nacamatan Pakal
Perarghat dan Evaluasl Kiners il [T
Parsngkat Dasrah
MNL012.00.01 11 Pesyusunan Dokumen |1, lumlah dokumen renja dan| 12,320,000 1dek 5,000,000 2 dak 5,000,000 @ dok 5,000,000 2 dok 5,000,000 z dok 5,000,000 5,000,000
Perengansan Perangiat | parisbahan renda yang Bacarmalen PARRIONI | yx Pekidgrigin
Daeral disusun Utars
2. Jurnlah Dokuwmen Renstra Ddok | odek 6 dak 0 dok 8,000,000 | 1 dok 8,000,003
Perangkat Dagrah yang Kecamaten Peksiangan
dlisusur prie Kota Pekalongin
X0001.2,01.00 13 Eoordinesi dan fumish dokumen REa, dan 12,150,000 [ 7 dlok 3000000 2 dek 3,000,000 2 dok 3000000 | 2 dok 3000000 | 2 dok 3,000,000 ABO0LOI| |y ocamatan Pekalongan
umen At ¥eta Pekalongsn
ELASKPD Utara
%.3,01.2.01.67 1.3 Evalugesl Kinerja 1. Jurniah dakurnen Evaluast adak 5000000 4 dok 5000000  ddok 50,000 4 dok so00000 | 4 dak 5,000,000 5000002 | yueamatan Pekalorgan
Porangial Daerah PRenja yang disisun Vtara Kota Pekalongin
2. surnlah dokumen SAKIF 1 dak 4,000,000 2 dok 4000000 | 2 dok 4,000,000 | 2 dok 4,000,000 | 2 dok 4,000,000 A0, 00
ang disusun (Peretapan dan Kmnien Polalongan || 4 rakacogey
perubahan) Utara
. Jurnlah butan manitcning 41,570,000 | 12 bulan ITA00,000( 17 bulan 27,500,000 | 12 bulin 27500000 | 12 Bisdar 500,000 [ 12 bulan 27,500,000 7,500,000 i P
ity erealuast peran ghat Kecanatan Pekalongan | oL
Utara o
daerah Kecamatan
4. Jumlah dekurman SR |1 5 dok 2,500,000 5 dok 2,500,000 5 dok 2300000 | Sdak 500,000 | 5 dok 2,500,000 3,500,009
dokumen BTF, 4 Laparan Kecamatan Pekalongar
Pemantauan 7} yang Utara Rew Pal i
disimun
5. Jumish bulin monnaring 12 bulan 11,000,000 | 12 bulan 11,000,000 12 bulan 11,000,000 | 12 bulan 11,000,000 [ 12 busan 11,000,000 11,000,009
dan gwalusl perangkat
dacrah Kalurshan Bandengan (eeamatan PN | tota pekatongan
5. Jurnlsh bulan menioring 12 bulan 11,200,000 12 budan 11,006,000 | 12 bulan 11,000,000 | 12 bulan 22,000,000 [ 13 bulsn 18,000,000 118,000,000
dan evalussl perangkan
desrshKelwrapsnbegew | = | 4 } 04 v °r  °rr v % 1 1 | vesss. Prlatongan | o Pekslongas
Utara
7. Jurnlsh bulan mand oring 12 bulan 11,000,000 12 bulan 11,000,000 12 bulan 11,000,000 [ 12 bulan 11,000,000 | 12 bulin 11,000,000 11,000,000
dan evalussi paranghas Kecam longan
daerah Kelurahan Kandang -:c”.ﬂu. Kot Pekalongan
Panjang
8. Jurnlgh bulan mongoning 12 builan 11,300,000 12 bulsn 11,000,000 12 bulan 11,000,000 | 12 bulan 23,000,000 | 12 bulan 11,000,000 11,000,000
dhan evalusasi peranghat
caerah Kedurahan Krapyak .a.i..“”.,.s._-_. Kota Pekalangas
9. burnlah balan manitarng 12 bulan 11,200,000 | 12 bulsn 11,000,000 12 bulsn 23,000,000 | 12 bulan 11,000,000 [ 12 bulan 11,000,000 11,006,000
dlan evaluasi peranghat
[daerab Kelurahan Padukuban u Zc..“.v”. ¢ Kot Pelalongan
Kruton
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10, Jurniah bulen menftoring 12 bukan 11,000,000 | 12 bulan 11,000,000 12 balan 11,000,000 | 12 bulsn 11,000,000 | 12 bulan 11,000,000 11,000,000
din #vatuasi parangiat
doerah Kelurahan Panjang Mecamalan PARSlONEEn | g pekalongn
Baru EX
11 durnlah bulsn monitaring 12 bulan 11,000,000 | 12 bulan 11,000,000 | 12 bulan 11,000,000 | 12 bulan 11,000,000 | 12 Euilsn 11,000,000 11,000,000
dan evaluasi perangkat
datrah Kelurahan Panjang acarnatan Pelalongan Sia bk m
Utars
wetan
001202 2 5,970,363,275| 1005 7,2132,031,000 |  100% 7,433,074,000 | 100% 7472,278,000 | 100N 7.537,333,000 0k 7,810.263,000 7,6486,463,000
e Keuangan Kecamatan Pekalongan | . ook oiongan
Perangkat Duerah Unars
XX.01.2.02.01 21 Penyedinan Gajidan | umish bulan peryediaan gaf 5848,029.068 | 12kl 7021002000 12w 7232074000 | 12k AN 273000 12W 7336,353000| 1zbl 7,509,763,000 TR0 | gocammatan Pekalongan
Tunjangin ASN dan tunjangan ASN Wi Kota Pekalongen
w0 00.2.02.0% 33 M I 128,333,507 126 30200000 120 34,200,000 12 b 24,200,000 un 34,200,000 12hbl 14,200,000 34,200,000
P haan darn taza Keuargin Kecamatan Pekalongan
penpujian/werifikas Kecamatan ke Kota Pekalangan
keuangan SKPD
sl brulan peryedisan 126l 23,400,000 12b 23,400,000 126l 3,400,000 it 23,400,000 126l 23,400,000
14 Adrinistrasi Keuangan Kecamatan Pekalongsn
Keburahan Bandengan [l Kota Pekalongan
Jurmiah bulan penyediaan 170 a00000] 120 23,400,000 12 bi| 23,400,000 16 23,400,000 126l 23,400,000
Jasa idmiristrasl Keuangan Kecamatan Pekalangan
Keluraharn Degayu iany Kota Pekalongan
sureiah bulan peryediaan 12 bl 23400000  12b) 23,400,000 13k 21,400,000 nW 23,400,000 1z2bl 23,400,000
s Adminiatrai Keuangan Keramatan Pekatangan
Kelurahan Kandang Panjang \Piaes Wota Pekalongsn
[Jurnlah bulan peryedizan e 23400000 i 23400000( 12k 3,400,000 i 23,400,000 1zbl 23,400,000
Basa Administrasd Keuangan Kecamatan Pekalongan
Keirahan Krapysk Uiars Keta Pekalongan
uemiah bulan penyediaan 126l Taa00000| 121k 23400000)  12bI 23400000 120 Ba0000| 1zl 23,400,000
1asa Adminbtrasi Keusangan Kecamatan Pekalongan
Keluraban Pacukuhan Kraten i Kota Pelalongir
Jurniah bulan penyediaan 120 2a00000] 1ibl 13,400000] 12 2400000 120 13400000 2Bl 23,400,000
Jasa Adminktradi Keuangan Kecamatan Pekalongan
kelurahan Panjang Baru Utsin Kots Pekalongsn
Sarmiah bulan penyediaan 12hl 1a00000| 11H maco00|  12b mawoeon| 126 1a00000| 12bI 23,400,000
laza Adrninistrasi Keuangan Kecamatan Pekalongan
kelurahan Panjeng Wetsn s Kita Pekalangan
% x.01.2.02.05 2.3 FKoordnasi dan Jmish Laparan Eeuangan 1dpk 3000000 1dek 3,000,000 1dok 3,000,000 1 dok 3,000,000 1 dok 3,000,000 1,000,000
Peryusinan Laporan | akhir Tahun SEPD Kecamatan Pekalongen
Keuangan Akhir Tahua likarn Kota Pekalangan
SKPD
WLHH, 002,08 F) tstrasi Kepagawaisn ! - 100w 18,500,000 | 100°% 16,500,000 [ 10 16,500,000 100% 16.500,000 100% 16,500,000 2,850,000
atan Pekal
Peranghat Dasrah drinistrasl Kepegawalan Kecam P | ety petalann
Paranghat Deerah e
I 05.0 3.1 Pangedaan Pakaian 1. aan 2 kall 16,500,000 2 kalf 16.500,000( 2 ksl 16,500,000 7 kat 16500000 2 Gl 16,500,000 850,000
Dirrs Beserta Atribut | dalam even tingkat kota Kecamatan Pekalongan
Kelengkapannya ey Kota Pekalongan
AR 3 ™ 144,081,000 100% 440,890,000 |  100% 440,890,000  100% sanpoen,000]  100% 0,890,000  100% 441,140,000 441,340,000
i | urmam Kecamatan Pekalongan
peranghat dasra Utara Sorhe gl
X0L01,2.06.00 4.1 Perpediaan Kompanen iurnlah bulan peryedisan aoo0p0n]  izb 3000000 126l 3,000,000 12b 3om000f A2k 3 000,000 1znl 3,000,000 3,000,000
Irestatasi kompanen instalasl " _
Lintrik/Pensaran gan List rik/Penerangan Bangunan i Kot gl
Bangunan Kantor Kantor
Jureiah bulan penyedisan 12kl BOG000| 12N 200,000| 11k so0o00(  12hb £00,000 1zhl 800,000 800,000
komponen irssalast
Listrie/Pererangan Rangunan Eecamaten Paksongan | -\ posiongan
Kantor kelurahan Bardengan Utara
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Jurnlah bulan penyediasn 126l son000] 13 soooco] 12 e sonco| 126l 800,000 800,000
keenpanan instalasi
Listsik/Penerangan Bangunan - :.He”r SO ot akalongan
Kantor Kelurahan Degayd
[rurriah bulsn peryediaan 126l Bo00e| 12t soao00| 12w sooo0o [ 1w soo000  1zbl 00,000 200,000
kampanen Instalas) e
Lisrik/Pensrangan Barganan i .H__.d_... TN | ona Pekatongan
Kantor Kalsrahan Kandang
Panjang
Iusrmlak Buian peryedizan 1b Boogon| 12bl agoo|  azb A00,000 12ul B0 e BOO00 200,000
[kamponen instalast
ListriifPererangan Banginan Lo =H.ﬂ..r W yota pekalongan
Kantor Kelurahan Erapysk
Jurnlah bulan penyediaan. 17 BO0,000 126 00,000 ns 800,000 12kl 500000 +1) 800,000 BOGL0O0
[kemparen imdalay
Listrik/Penavangan Banguran _.-n.z_._“.__,_“u..w.__o._!_. Kota Pelalangan
Kartor Keburshan Pagukuban
Kraton
Burmiah bulen pestyediasn 12 bl BO0,000 ik A00,000 12kl 800,000 12kl 40000 12b B0, 000 AOC,000
Iormponen instalisi
UssrlkfFenrangan Bangunan xnai._“_,.__.___ss R ot pekslongan
[Eartor Keluraken Fanjang
[Baruy
lumlah bulsn perypedisan b BO0,000 120 8000000 12 b 500,000 1z 200,000 bl 00,000 800,000
komponen nitalisl
alon,
Listrik/Perserangan Bangunan ,l,._.i”___“.sﬂ..w B kota Pekslongan
Kanter Kelurahan Panjang
wetan
WHNO12.06.02 a3 . 1. Jumlah buls 12,000,000 b 15,000 000 e 15000000 12h 15,000,000 2y 15,000,000 e 15.000,000 15,000,000 % Pty

dan Perlengkapan | dat Tulis Kartor dan bends s - Kot Pekilongan

Kantar Fas
2, jurnlah Pevalatan dan 54900000 & unt 28,000,000 5 uniy 25,000,000 5 unit 25,050000 [ Sunit 25000000 | & unit 5,000,000 | 25,000,000
wlengispoedongenesl (| (v v ++  + v+ v V 1y (e Pakalongan
yarg Disdaken Kecamatan Utars Kota Pekilongan
. hurmdah bulin perpediasn 12l 8000000 b 5,000,000 (HLY 6,000,000 1 6,000,000 ne 6,000,000 6,000,000
Alat Tus Kintor dan barda ecamatan Petalangan
o Kelusaban Bandergar Utary Ft Pealann
4. Jumiak buban perpediaan i2kl 5000000 120 Booooee| 12k 6,000,000 nH 6,000,000 128 6,000,000 6,000,000
Adat Tuils Kantor dan benda Kecamatan Pekalangan
i Ko Dy utan L
5. surnish bulan penyediaan b 6,000,000 12bl BO00000( 1EH 6,000,000 aanl 6,000,000 12bl 6,000,000 6,000,000
A%t Tulbs Kartor dan benda FKocamatan Pekalangan
e Kelurahan Kandang Utara Rath b "
Panjang
&, burmlah bulen peryedisen 2h 8,000,000 12H £.000,000 12b) 6,000,000 126l 6,000,000 1h 6,000,000 6,003,000
dat Tl Kantor dan benda ecamatan Pakslongen
pos Kelurahan Krapyak e Kota Pekslongan
7. Jumlah budan peryedisan i2bl 5,000,000 1w B IR00,000 b 5,000,000 126 6,000,000 nh 004,000 6,000,000
A Tullsiamordanbesse | | 0} ¢+ v 4t vr - " r 1+ 1  |vecnasn Pakalongan
pos Kelurshan Padjang Baru Ut Rke PO
B. Jumlh bulan penyediaan 126 6,000.000 12 b 8000000 120 6,000,000 b 6,000,000 FEEE] 16,000,000 6,000,000
la Tulis Kartor dan benda

Keca

s Heburahan Padukuhan ;-_H._H.._E_!: Kota Pekalongsn
| Kraton
8. sk bulin paryediaen 16l £.000,000 12 b #,000,000 12h 6,000,000 126l £,000,000 1zl 6,000,000 6,000,000
Alat Tults Kantos din benda Kecamatan Pehulangan
pos Kelurshan Panjang Utars Ksia pkcrg!
Wetan
16, hurniah Peralatan din 0.000,000 10,000,000 10,000,000 10,000,000 L0 CHHG R 10,000,000
Perlenghapan Gedung Kantar Kecamatan Pekalongan
vang Disdakan Kelurshan e Kota Pekalongan
Baradengan
11, durnlah Peralaten dan 10,008,800 18,000,000 10,000,000 10,000,000 10,000,000 10,000,000
Perlengkapan Gedungkaneerl |} + rr +r >+ rr  r 4t 1y  |vecsman Pakalongan
yarg Dlaclakan Keburahan Utar Wota Peldongen

Degay
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12. Jumiah Paralatan den 10,000,000 10,000,000 | 10,000,000 10,000,000 10,000,000 10,000,000
| Periangkapan Gedung Kantar
|yang cuacakan Keturahan x-ﬂiﬂ.ﬂz CABAN | pga pekatongan
Kandang Parjang
13 Jumiah Peralatan dan 10,000,000 10,000,000 0,000,000 10,000,000 0,000,500 E.agbg_
Periengkapan Gedung Kantor Kecamatan Pakalongan
yang Disdakan Kelurahan Vi Kt Peialongan
Erapyak
14_ Jurniah Peralatan dan 10,0080, 000 10,000,000 20,000,000 T0.000000 r T
periengkspan Gedung Kants? e
yang Disdakan Kelurahan Kecamatan FaksonBi™ | g petalongan
Paduk uban Krston
15, Jumilah Peralatan dan 10,000,000 10,000,000 10,000,000 10,000,000 20,000,000 10,000,000
Periengkipan Gedung Kantor Kecamatan Pekalangan
yang Disdakan Keturahan oy tcta Pekalongan
Panjang Baru
36, furnlah Peralatan dan 10,000,000 10,000,000 10,000,000 10,000,000 10,000,000 10,000,000
Periengkapan Gedung Kantor
yang Disdakan Keturahan Kecamatan Pakatangan | L
Farjang Wetan Utara
+ 126l 4, FEL] 4po0000| 12l 4, 12 bl
AN0L01.2.06.03 33 Penyeduan Peralatan  |jumiah bulan peryediasn 3,485,500 200,000 000, 000 4000000 12H 4,000,000 4,000,000 e o
rumah tanggs peralatisn rumsh tanggs s - Kets Pekalongan
tingkat Kecamatan arn
Tarniah bulsn penyedisan 1 b 12%0000| 126 1250,000| 12 bl 1,250,000 | 12kl 1,250000| 12bl 1,250,000 1,250,000
Kecamatan Pakalongan
pevalatan rumah tangga i Kota Pekalongan
Kalurshan Bardengan nars
Jurniah Eulan penyediaan 12hbl 1350000] 128 12500001 2B 1,250,000 | 12 bl 1250000| 1B 1,250,000 1,250,000
Kecamatan Pebalongan
iperalatan rurah tanggs Kota Pekalongar
kesurahan Degayu e
Jurnlan bulan perryediaan 12k 12800001 12H 1350000]  1Eb 125000 1uH Lasem0| 2kl 1,250,000 1,250,000
paralazan rumah tanpg Kecamatan Pakaloagin
Kelurahan Kandang Panjang Viss Kota Petalongan
Jurnlah belan peryediaan 1z 1,250,000 126 1,750,000 16 1,250,000 uu 1,250,000 12bl 1,250,000 1,250,000
Kecamatan Pakalongan
peralatan rumah targgs Kita Pekalongan
Kalurahan Krapyak Utars
| surmilab bulan penyediaan 12bl 1250000 12H 1,250000| 12bi 12%0,000) 12W 1,250,000 126l 1,250,000 1,250,000
Kecamatan Pakalongan
peralatan rurmah tangga itk Pekalongan
Kelurahan Padukishan Kraten Utars
ramdah bulan panyedisan 12bl 1350000 120 1250000] 12k 1350000 22b 1250000 1wl 1,250,000 1,250,000
Kecamatan Pakalongsn
peeralatan rumah tanggs P ita Pekalongan
Kelurahan Panjang Bar ara
Tomiah bulan penyediaan 126l 1,250000] 128l 1250000] 128l 1260,000 | 32kl 1250000 azbl 1,250,000 1,250,000
peralatan rumah tngg Kecamatan Pekalongasn
Kehurghan Panjang Wetan Utars oL bt
X0 00.2.05.04 25 Penyediasn Bahan Jumish bulan peryedisen 54137000 116 papoo000 | I1H 3a,0o0000( 11k 34000000 | 11k 34000000  2abl 34,000,000 34,000,000
X012 " o0 | o "
Utars
Jurnlah bulan penyediaan tEY ] 23,000,000 uw 2 p00000| 11b 73,000,000 e 23,000,000 bl 13,000,000 23,000,000
akanan dan minuman Kecamatan Pekslangan
elurahan Bandengan Utas Nt Pekalorgen
surnlah bulen penyedisan bl 23,000,000] 11bi poaem| 11k 23000000 116 23,000,000 1wl 23,000,000 23,000,000
makanan den minuman K g
K eluraban Degayu Utars e
Jumiah bulan penyedisan 1 b PR T P T 23,000,000 | 11 bl 23000000 11kl 73,000,000 23,000,000
makaman dan minuman Kiecarnatan Pakalongan
o
elurahan Kandang Parjang Py Kota Pekalongan
Jumiah bulan penyedaan 1nm 23,000,000 1un 2000000  31b4 23,000,000 1 21,000,000 1ub 73,000,000 23,000,000
makanan dan miniman Kecamatan Pekalongin
Kelurahan Kraprysh unars L
Jurnah bulan penyediasn el nooomo| 1B TRH00000|  11BA 2000000| 10H 3,000,000 e 23,000,000 23,000,000
makanan dan minwman Eecamatan Pekalongin
Kelurahan Padukuban Kraton g Ksta Pekalongan




13,000,000

1l

Rl kota Pekalongan

============

e

130000001 3

Kota Pekalorgin

%, X¥.01,2.06.08

A8 Panyedaan b
cetakan dan

aw

" kot pekatangan

e i)

5,000,000 1

Kota Pekalangan

Kota Petalongan

1wl

5.250,000

Kata Pelalongan

b

spoooo0| 12

Kiotd Pekalongan

nuu

5,000,000 1z

5,000,000

B2kl

5,000,000

5,000,000

5,000,000

5,000,000

5,000,000

X, XH.00,2.06.06

4.7 Peryeclizan bahan
bacaar dan peraturar,
perundang-Gndangn

siirat leabar/majalah dan
parstura penundang:
unengan Kecamatan

12bi

18

2,500,000

Frre) )

.....

famlah bulan penyadiasn
....... fmajaiab den
peratura penundang:
undangan Kehirshan

1500000 1

2,500,000 1

1,500,000 1

2,500,000

Bandengin

rumlah bufan penyediaun
[surat kabar/majstah dan
peratura perandang:
uridangan Kelurahan Deguy

1zbl

1B

2,500,000

e

e

™| kotspekalongsn

fumish bufan penyediaan
surat kabar/majakaly dan
peraturs perndang:
Jundengan Keluranan
|kandang Fanjang

12 bl

2,500,000 2

2,500,000

.....

Ml kot Pekalongan

[laminh bulan penyediaan

[ surat kabar/majatab dan
persturs perundang:
undangan Kehirahan Krappak

12H

25000000

2,500,000

[ hatiilah butan penyediaan
surat kabar/majalab clan
perstura penmdang:
undanger Kelurahan
Padukuban Kraton

12 bl

2,500,000

FELE]

2,500,000 1z

lsmiah bulan penyediasn
surat kabar/majatah dan
peratura pevedang:
undingan Kekirahan Fanjang
Bary

2u

25000001 1

2,500,000

nw

2,500,000 2

1,500,000

2,500,000

300,000

Kecamatan Pekalongan

Kota Pekalongan
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Jumiah bulen penyedian 126 1,500,000 uu L300000) 2b0 2,500,000 12H 1,500,000 Ln 1,500,000 1,500,000
suirat kabar/mujaah dan K Pk
peratura perundang- ecamatan Pekalongan fota Pelalongin
undangan Kelurahan Fanjang (T
Wetan
N MX.01.2.06.08 4.8 Penyelenggarasn rapat | fumleh fasilnad rapat 8721500 12 kel 12,580,000 12 kall 12,540,000 12 kali 12540000 | 12kali 12,540,000 12 kali 12,540,000 12,540,000
koardinas! dan ardinasi dan konsukasi Gocamatan Pakalongan | .
konsuitasi SKFD lar daesab Utary
K.XX.00.2.08 jua P 46,750,148 | 1007 751,377,000 100°% TELEXLO00 | 100% 709,352,000  100% 654,108,000 0% 712,480,000 712,480,000
Ji
iE-.._. i - Kecamaten Pekalongan | o icngan
Dwarah
MHX.01.2.08.01 5.1. Penyediaan Jasa Surat | amlah bulan Penyediaan 2,100000| 120l Lampoo| 13 2300000 128 3100000 (126l 2,100,000 126 2,100,000 2,100,000
Menyurat Jasa Surat Menyurat Fecamatan Pekalongan
Kecamatan Utars Aotk P
Jumiah bulan Perryediasn 120 1,200,000 126 1,200,000 12 bk 1,200,000 e 1,200,000 2l 1,200,000 1,200,000
Ja%a Surat Mermyurat tecamatan Pekalongan
Kilurahan Bandengan Py Eota Pekalongan
umlah bulan Penyediaan 12bl 1300,000 1w 1,200,000 1Z2bi 1.200,000 M 1,200,000 12h 1,200,000 1,200,000
Jasa Suarst Menyurat o st P alnget | ik Paliloagen
Kelurshan Degayy Utars
Jurnlah bulan Perpedizen b 1,200,000 12k 1,200,000 12 bl 1,200,000 126 1,200,000 128l 1,200,000 1,200,000
Jasa Surat Meryura Fecamatan Pekalorgan
Kelurahan Kandang Parjang froting Kata Pekalongan
[ bumnlah bulan Penyediaan 2bl 1200000 12W 1200000] 12 bl 1200000( 126 1,200,000 e 1,200,000 1,200,000
Jasa Surat Menyurat Kecamatan Pekalongan
Eelurahan Erapyak i Kiata Pekalongan
Jurnlah bulan Pemyedisan 1k 1,200,000 i2n 1,200,000 12 bt 1,200000] 128 1,200,000 12bl 1,200,000 1,200,000
Jsa Surat Menyurat Kecamatan Pekalongan
Kedurahan Padukuban Kraton freie Kota Pekalongan
sumiah bulan Penyedaan 12bl 1200000 12u 1,200,000 b 1200000 e 1,200,000 126 1,200,000 1,300,000
Faza Surat Menyurat Facuninn Patalorgn | o Vel
Kelurshan Panjang Baruy Utars
[ iurnlah bulen Peryedisan 126 1,200,000 12k 1,200,000 12 b4 1,200,000 126 1,200,000 126l 1,200,000 1,200,000
Y Surat Mernyuirat Kecamatan Pakalengan
Kehurabusn Parjang Welan itk Kota Pekalongan
X.XX.00.2.08.02 5.2 Penyedian lasa Mimlah Penyedisar lasa 44,650,145 12 bl 47,220,000 7w 47,220,000 128 47220000 120 47,220,000 26 47,220,000 47,220,000
Eomunikas, Sumber Remnunikasi, Surmbar Daya Alr Kecamatan Pekalongan
Duaya Air dan Listrik |dan Listrik kecamatan Gisia Kota Pekalongan
Jurnlah Penyedissn laa 120 17,149,000 17 17,149,000 12 b 17,143,000 W 17,145,000 iabl 17,148,000 17,149,000
Karmunikasi, Sumber Cays Adr ecamatan Pekalongan
dan Linrik Kelurahan i Kota Pekalongan
Bandengan
[ Fumlah Permyediaan Jasa 12 bl TTs000 | iibl 1728000 12bl 7mse00]|  1zb TTES 000 12l 7,725,000 TTI5.000
Komundkasd, Sumber Daya Alr Kecarnatan Pekalongan
etan Listrik Kaburshan Degayu Wtars ¥ota Fekalongan
urmish Penyediaan jasa 12 bl s250000] 12 bl s2s0000] 12 5250000 12wl 5,250,000 1z 5,250,000 5,250,000
Komunikasl, Sumber Daya air Kecamatan Pekatangan
cans Listrik Keluraban Utars Kota Pekalongan
Kandang Panjang
Jumlah Peryediaan line 126 7,875,000 pHL 7,875,000 e 7.875,000 i 7.875,000 azel TATE000 TATS000
Komundkasi, Sumber Daya Alr Kechmatan Pekalongan
[dan Listrik Kehurahan Krapyak Utars Kota Pekalongan
Jurnlah Penyed isan Jasa 12bl 14,520,000 12b 14,520,000 12h) 14,520,000 12k 14,520,000 26 14,520,000 14,520,000
Komunikasl, Sumber Daya Alr Kecamatan Pekalongan
dan Listrik Kelurahan Uines Kot Pekalongan
Padukihan Kratan
Humish Perryndiaan iy 1k 19,556,000 12h 19,656,000 ue 18,656,000 120 18,E55,000 e 19,856,000 18,626,000
Komuriasi, Sumber Daya Alr Kecamatan Pekalongan
dan Listrik kelurahan Panjang Kata Pakaiongan
Bary
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rutin/berkals Kehurahan
Degayu

lusmlah Peryediaan Jasa p¥3 ] B,489,000 126 6,469,000 pHy- 6,459,000 2 EA89,000 12k 5,429,000 5,443,000
Komunikasi, Sumber Caye Air
dan Listrik Kelwaban PRajang Kecamatan Pekatongan | L
Witan Utara
_ﬂxn.u_ 20804 5.1 Penyediaan s Surmiah bulan Peredissn i2e £14,990,000 nu 597437000 12 bl 572,968,000 1zm 557,724,000 Fe1] 576,096,000 576,096,000
Pelayanan Umum Lssa Kebsersihan dan Kecamatan Pakslongan Kata Pekalongan
Kantor Peralaten Kebersihan Ut
X LOL.2.08 & Parnaliharaan Barsng Millk | Parsetase kutercapaisn FELE18 7 100% 23m.275.000 [ 100% 248,533,000 [ 100% 230,278,000  100% 235,910,000  100% 30478000 239.4TH000
Daarah Penunjang Urusan | perseliharaan barang milik
Daerah duarash
parnarinshan duarah ru..i”.__.i?._s_!z.. [—
[ 0.00.7.09.01 Bl Pemyedisan jisa Iarnlak kerdaraan 54,436,754 | 2una BLA945,000(  Bunft BAICI000| Buns 82,945,000 8 unit Tasa0000 | Banit 83,148,000 83,148,000
pemaliharaan, blays | dinas/operasional yang
dan pajak [terp sec e
ecamaten Eacarmatan Py n
e Kata Pekalorga
dinas atau kendaraan Utara
dlinas jabatan
Jumlsh kendaraan 5,322,000 6,322,000 6,372,000 6,322,000 B322,000 6122000
dinafaperasional yeng
nevpelihara secara Katamatan Pakalorgan
rutin/berkala Kelurahan Wnare il ™
Bandengan
jumiah kendaraan 4,120,000 4,320,000 4,320,000 8,320,000 4,120,000 4,320,000
dinasoperasional yang
terpelihara secar s P
rutingberkala elurahan Unark il
Cegayu
urnlsh kendarasn 4,470,000 4,470,000 4,470,000 4 AT0,000 AATOL000 240,000
dinasfoperasional yang
terpolihara secara Kecamatan Pekalongen
rtin/berkala Kebirahan Utars e
[Kandang Fanjang
lumiah kerdaraan 4320,000 4.320,000 4,320,000 4,320,000 4,320,000 220,000
dirus/operasional yeng
terpelihara secara Kecarnatan Pakslangen
Pek
rutin/berksls Kelusahar Utary e
Krapyak
Jumniah kendaraan 8,758,000 4,754,000 4,758,000 4,758,000 4,758,000 4,758,000
dinas/aperasional yang
terpelihara secars Kecarnatan Paksiongan
rutinfberkala Kelurahan Utaea o
Paclubuhan Kraton
1smlah kendaraan 4,530,000 4320,000 4,320,000 2,320,000 4320000 2,320,000
dinasjoperasional ying
[rempelinara secara Kecamatan Pekalongan
Pekal
rutinfoerkala Kelurahan tare s Aouge
Panjang Baru
Surmiah kendaraan A,320,000 4330000 4,320,000 4,320,000 4,320,000 4,320,000
dinafoperasional yang
efpEbhara secars Kecamatan Pekalcrgan
Pekal
rutinyberkals Kelisrahan [ Kotd lomgan
Parjang Wetsn
HRX01.2.0909 B2 i |1, lurnish 14976000 | 2 unit 14000000] 2 unit 14000000 2 unit 14,000,000 [ 2 unt 14,000000 | 2 unit 14,000,000 14,000,000
- aerion dan; | yerag terpek Kecarmatan Pakalanga:
barguran linnga rutin/berkala " | Kota Pekalengan
2. Jurnlah gedung yang 664,0T2000
ilakukan rehab
ko Pk Kota Pekalongan
Utara
3. Jumlah gedung kantor 1unlt 7500000| 1unt 7500000]  1unie 7,500,000 | 1wkt 7500000 Lune 7,500,000 7,500,000
yang tevpelihara secass Keca
i ferkaln Keluraban rraten PURIINA | yota pekalongan
Bandenrgan
4, rumiah pedung kantor 1 unit 7500000 Lunk 7500000 1une 7500000 1uni 7500000  Lunit 7,500,000 7,500,000
yang terpelihara secars
xn.!:”...“””r.si! Kota Pekalongan
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n
Pamerirtshan,

palayaran Publi

pamarintshan , palayanan

publik i Wilsyah Utara

5, umlah gecung kantor 1 unit 7500,000( 1unh 7500000 Junit 7.500,000| 1unit 7,500,000 1 unit 7,500,000 7,500,008
yang terpelihara secara Krearsatan Pekalongan
rutin/berkala Eeluraban i Tota Pekalongin
Karedung Panjing
6. Jurnlah gecung kantar 2 unit 10,500,000 2 umit 10,500,000 | 2 wnit 10,500,000 2 unit 10,500,000 | 2 unlt 10,500,000 10,500,009
yangrerpelinars secara Fecamatan Pekalargan
ruin/berkala kelurshan Uarh ota Pekalongan
Krapyak
7. lumiah gecung kamtor 3 unit 13,500,000 3 uait 13,500,000 3 unit 13,300,000 3unit 13,500,000 3wnit 13,500,000 13,500,000
varg terpelihara secars Eacamatan Pekalongan
rutin/berkala Kelurahar Utara e Pakal
Padukuban Eraton longa
8, kumiah gecung kantar 1 it 7500000 3 unit 7.500,000 | 2 whit 7400,000 | 1 unit TS00000]  1wunit 7,500,000 7.500,000
yang terpelihara secars Escamatan Pe
rutin/berkala Kelurahan Utara Tots Pekalongin
Fanjang Bani
. Jurmiah geclung kantar 7 unit 10,500,000 2 wnit 10,500,000 2 unit 10,500,000 2 unit 10,500,000 Zunit
yangterpelia secara Kecarnatan Pekalongan
rutin/bertala Kelurahan Utara oty Pakalongau
Parjang Wetan
.K,01.2 09,10 63 il = 8330000 126 1200000  1zb 10,000,000 12 b 1o00000( 126 10,000,000 prL ) 10,000,000 10,000,000
asi Sarana dan Prasarana | secara rutinfberkala
atae  |p d " ”._.”H. e Kota Pekalongan
bangunan lannya gedung kantor Kecamatan
sumlah bulan permeliharaan 126l 5000000| 12bi 5,000,000 i+ 50000001 12hl 5,000,000 12bi 5,500,000 5,000,000
secara natin/berkala
peralatan dan perlengkapan Kecarvatan Pekalongan
gedung kantor Kelurahan Utara RS Fataongay
ardengsn
Jurmiah bulsn pernelinaraan 12kl 5000000 12k 5000000 12 5000000 126 soooo0] 12b 5,000,000 5.000,00%
secara ruting/tserkala
peralatan dan perlengkapan Vecamatan Pekalongan | Lo
[pecung kartor Kelurahan Utara
Degayu
Jumlah bidan pemeliharasn 12 bl soo0mo| 126 spoopc0| 126 5,000,000 12bi 5000000 1abl 5,000,000 5,000,000
secara rutin/barkals
peralatan dan perlengkapan Kecamatan Pekalongan
gecung kanter Kekurahan wtara Kok Pekalonigus
Karding Parjang
Jurehah bulan pernelibaraan 2 soo0m0|  12bl 5,000,000 1@ b 5000000 12H 5,000,000 12sl 5,000,000 5,000,000
secara rutin/tarkala
peraistan den perlengiapsr: Eecamatan Pekalongan
gedung kantcr Kelurahan Utara ot P -
Krapyak
[iuenlah bulan pesnelifiraan up Soe0pon| 12bl spoo000]| arbl 4,000,000 12bl 5000000 126 5,000,000 5,000,000
| secara rutin/berkala
peralatan dan perkenghapan Kecarnatan Pelalongan
| pecdung kantor Kelurahan Utara ote .
Padukuban Kraton Fekalon,
sumlah butan pemeliharaan 12 bl 5,000,000 12bl 5,000,000 16l 5,200,000 12bl 5,000,000 mu 5,000,000 000,000
secara natin/berkala
peralatan dan perlenghapan Kecamatan Pekalongan
gedung kanter Kelurahan Utara ol -
Panjang Baru
Jurnlah bulan pemnelibaraan 126l 5000000 12bi 5,000,000 nu So00000( 126l 5,000,000 2ol 5,000,000 5,000,000
secana rutin/berkala
peralatan dan perlenghapan Eecamatan Pekalongan
pecung kartor Kelurahen tan Kots Palicngin
Panjarg Wetan
o010 2 Program Peryelenggaraan | Tingkat kinatjs 18,780,500 100% 15,705,000 100% s2482.000 | 100% saamm.000]  100% 50,612,000  100% 1,377,000 31,377,000
Eecamatan Pekalongan | ikl
Utara
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ramyanan rusis,
Pamberdayann dan
Trantibum

07.01.02.2.01 1 Koordinesi |Parsentase Keglstan 95575000 |  100% 15,708,000  100% SZAL000| 100% 51,333,000 100% 30,612,000 100% 51,377,000 81,377,000
Kagistan & .i._i,u Pekdongan | o
i Tinghat Tinghat ara
[67.01.00.2.00.01 L1 B I {urahan yang sg100000 | Thel 15,705.000]  7hel 53,462,000 7 kel 51,333,000 Tlal 50,612,000 Thed 81,377,000 51,377,000
Perencanaan dan dimonitor dan dievaluasi
Pelseianaan Kegaten  |tertib administrasi
Pervintahan dengan Kecamatan Pekalangan
Peranghat Daerah dan wnars Kotn Pekalonpas
Imstanad Westikal Terkait
07.00.02.2.01.00 132 Peninghatan Efektifitas |lumiah Kegatan rapst 45,475,000 | O keglatan «| 0 kegiatan -| 0 kegiatan - | O kegistan | ©kepatan
Kegaten Pemenintabun |koordinas catur pilar yang
oi Tieghat Kecamatan | difasilitasi
Kecarmatan Pekalongan
Utars cmerliet ol
07.00.02.2.02 F] Wagia 93,208,500 |  100% 100% 100% 100% 100%
Lesan Urusan
yang tidak Dilalsanakan | Permarintahan yang tidak g
oleh Uit Karja dilakaarukan oleh Urk Kerja e
Perarghat Dusrah yang |Perarghat Dasrah yang sds
ads & Kecamatan dl Kecamatan,
£7.01.02.2.02.01 2.1 Ferencanaan Kegiatan | Jumlah dokursen 2aa72,000 | 1 dak 0 dok 0 clok .| odok .| odok 2
Pelayanan kepada musrenbang lpecamatan yang Kecamatan Pekalongin
Masyarakat di disusun Litars taca Pekatongsn
Kecamatan
07.91.02.2.02.03 2.3 Peningiatan Efeitifitas | 1. limnlah keglatan 67,237,000 L -| 0 kagiatan «| 0 kegatan « | 0 kegatan =| okegatan -
Pelakianann Pelaganan |kemadyarakatan yang kegiatan Kecamatan Pekalongan Gota Pekalangs
bepada Mawyarakat di | difasiliasi Litara
Wilsyah Kezamat -
2. Jurnlah pergpuna 1,496,500 | 120 orang -] 0 keglatan | 0 kegiatan - | O kegatan -| 0k=patan
perpustakaarpemustaka & Kecamatan Pekalongan
taman bacs bgcamatan Eota Pekslongan
3. Jumiah Fasiasi atan 1 unit uri -| ewnit @ unit o unit | u
i Kog ccamatan Pekalongin | oo
Utara
07,0108 3 Program Pembardayasn Tinglat Kiner|i 100% 138,723,000 100% 112.008,000 |  100% 110481,000| 100% 10M837.000|  100% 87,841,000 B, BA1,000
Deta dan berd,
Kalurshan, Kacamatan/Kelurahsn di .nii”._.. ﬂ.p._.:ﬁ._.. Ketn Pekskongn
Wilsyuh Utara i
7.00.00.2.08 1 Pamberduysan Parsantase Kngistan 100%. 13000  100% 112,908,000 | 100% 110,481,000 100% 108,827,000  100% 7,841,000 87,841,000
Larekaga Fambardayasn Lambaga
hatan Tinghat -an;-_”__.““n.x-.oi_. ota Pekalangan
Tingkat Kecamatan Kacamatan yagn
_Lut-s_lrl_
T01.00.2.08.00 11 e 1. hur catur pilar 3 begiatan 9,500,000 | 3 kegistan SEON000 | 3 kegatan BE00,000 [ 3 keglatan G800,000 | § kegatan 9,500,000 600,000 | Kecamutan pebaangan | L
Lernbags wang didaksanakan Utara a g
Kesasyarakatan 2. Juerlah Fasilitasi Keglatan ) a1gz000]| 40 s5p08000| 40 53,381,000 40 51,427,000 | 40 kegatan 55,741,000 5,741,000 Kecarmatan Pekalongan
Masyarakst yang kegatan kagiatar keglatan kegiatan Utara Kota Peialongin
3. Jumlah Fasilitasi TP PKE £ unit 10,000,000|  1unit 10,000,000 1 wnit 10,000,000 | 1 wnit 10,000,000 | 1 wnit 10,000,000 10,000,000 | Kecamatan Pekalongan [ r—
Utars
4. Jumlsh dokumen 1 dokumen| 25,000,000 | 1 dokumen| 25,000,000 | 1 dakursen 25,000,000 |1 doku man| 25,000,000 | 1 dokumen 25,000,000
musrenbang Hecamatan yang Kecarmatan Pelalongan | oy i ngin
ehtainiin Utara
5. Jurslah Fasilitas Kagiatan & keglatan 12,500,000 | & kegiatan 12,500,000 | & kegistan 12,500,000 | & begiatan 13,500,000 | & kegistan 12,500,000 12,500,000
bunda PAUD tinghat Kecamatan Pekalongan
o
Eecamatan yang iy Keta Pekaiangin
dilaksanakan
o7, 51.04 4 Program Keardinasd Tingleat Kinarja Trantibum MIBE,000 [ 200% 293,351,000 |  200% 264,444,000 1000 258,755,000 100% TE5,119,000|  100% 258,977,000 258,977,000 Nacachatan bakaloggns
d h n
¥ ha Keta Pekalangan
Umum
7.00.00.2.00 1 Keoordinasi Upsys Persartase Kaglatan soREa000 | 100% 293,151,000 | 100% 164,444,000 [ 1007 258,735,000  100% 318,000 100% 238,977,000 258,577,000
Panyalenggaraan Kaordinul U
F g Kesamatan Pekalongan | L
T Utars .
Umum dan
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7.01,04.2.00.01 1.1 Sinergtas dengan 1. humlah Patroll Trantib yeng) 30%98R,.000 | 48 kall 241,751,000 [ 48 kak 133,084,000 | 48 kali 207,958,000 48 kali 208719000 | 48 kall 207,577,000 20757000 | yoeamatan Pekal i
Kepalislan Negina dilaksanakan W ¥ Kats Pakalongss
“u_._,.”_,z_ Gonesit  [5- bumian begitan piet PR 20 wa00000| 10 Wamopon| 0 WA0000| 20 3E.AD0,000 | 20 beghtan A0 7T O —
eni asicnal b kegistan Kota Pekal
N s dan instansi |1AnEdiiaksanskan lemglatan egatan keglatan gist rweiny —_— langas
Verikal di Wilayab 3. umniah keglatan FPRM 3 keglatan 15,300,000 | 3 kegatan 25,000,000 | 3 kegistan 15,000,000 | 3 keglata 15,000,000 | 3 kegiatan 15,000,000 15,000,000| ecamatan Pekalargan
Kicarmatan Mdikera ey Kots Pekalongan
67,0005 5 Program Pemyelenggaraan | Tingkat Kineda - oo 12,7000 100% 6,338,000 100% 5,251,000 100% B163,000|  100% 6,256,000 6,236,000
Urusan Pamarintahan Penyalenggarsan Rt pokabongas
Umurm | Permerintahan Umurm di el Kot Pekalonga
Wilayah Utars
7.00.05.2.00 1 100% 11,517,000 | 100% 6,388,000 | 100% 6,251,000 | 100% &.163,000 100% 6,256,000 6,256,000
Urusan
s Urisian Pamarintshan Umuen Yesamatan FAISONE™ | teta ekalongas
Penugasan Kepals sasuni Penugasan Kepals
Duarah Dasrah
7.01.05.2.01.08 1.1 Pelaksanasn tugas Jurmlah rapat forkompinea 1 kali 11,517000] 1kl £,288,000 1 kall 6,251,000 hali 163,000 1kl 6,256,000 6,256,000
fieus koordinem Kecamatan Pekalongan | L
pimpinen di Kecamatan ki longa
S 7,513,817,678 9,252,170,000 9,429,020,000 9,428,510,000 9 ATT.502,000 5,768,312,000 ,580,8462,000 .n!...w_“..”{a._a... tots Pekalongan
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TABELT-C.27
Rencana Program, Kegiatan, dan Pendanaan Peranghat Baerah Kecamatan Pekalosgan Utars
Kata Pekalongan
oD . KECAMATAN FEKALDNGAN UTARA
U8 UNIT :  KELURAMAN DEGAYU
Targut Kimerja Program dan Kerangha Pendanaan
indikator Kinesfa Tujua, Data Capalan pads Tahun-1 Tahun-2 Tahun-4 Tahun-4 Tahums Unit Kerja Perangkat
Tujuan Sasaran Wode Program dan Kegiatan Sasaram, Pragram (0 utcame) Tahun Awal 12 pod o
dan Keglatan [output) Parencansan akhiir puriode Renstr Jawab
gt Rp target Rp target Ap target Rp tanget Rp Peranghat Daerah
Maninghathan Meningiatnys Tinghat |07.00.03 1 Program Pamberdayasn Persentase ketercapalan
Kualnas Layanan Wirvarja Mawyarakat Dosa dan Pemberdayasn Masyarakst 100% B56.597.000 |  100% 339.707.000 100% WRSLAST.000  L0CW 339.297.000 0% 9467000 Kehurahan Degayu fota Pekalengan
Publik Panyehnggarasn Heharahan Helurahan
1 1 Keglian Pemberdayaan | Persentans ketercapaian
TRI0AT0T Kelurshan Pembirdaysin Mavyaraiast Kelurahan Degayu fota Pekalangin
i 358 547 000 339 707.000 330 457 000 330207 000 350 467 000
1 1 L Peningeatan Jurriah dakumen
Partl pai P
7.01 03 20301 dalem Forum kitlurahan yang disusun 1 dokumen| 12,500 000 1 deiumen| 12 800 000 1 dokamen| 12 800000 1 dokumen 2500 000 1 dakumen 12 500,000 Kalirahan Degayu Fata Petalongan
Musyawarah
Purancansan
1.01.03.2.02.02 1 1 2 Pembangunan Sarana | iumbsh sarana dan prasaraci
dan Prasarana lingkungan purmakiman
Katlurahan transpoasl esshatan
prnclidikan yang 1 hokasi 1 tokasl 1 ksl 1 loasd 1 hakaai Kelurahan Degays Kata Pekalongen
dindakndibangun/dikemas
ngkan/dipetihara 15,997,000 99,107,000 8 857 000 58 687,000 88 847 000
1 1 X Pemberdayasn il fasiitasd kegiatan
1 [ & all
Musyarakat di FKSS yang dilaksantan $hal 8240000 ¥ 4260000 s 1260000 s 8240000 £l 4280000 Kelurshan Degayu | Kota Prkalongen
Keburahan Jumnlah PAIT dan vitamin
a8
diaddakan ohbush | oo gop | SN ] gsmonn bush | ggigppg | M6Ewh 8615000 06 buah Eentioo Kielirahan Degayy | ata Prialangan
jumiah kogitan pancegahsn
dan penangyulangan
penyakit manular dan tidal ki all
manulr yamg dikssnekan i : bl Lhsl Lial Kelurahan Degayy | tota Pekalangan
7.500 000 7,600 000 T.500.000 7500000 7,500,000
pumiahy strip gula darak Yang
4 el 8980000 34 kall 5.050 000 2 kall 5090000 3 hak S 60000 34 b 5080000 Keturahan Degayu ata Pokalongan
Jumiah kegiatan penanganan
unting yang dilwsanakar: 1 femll # kall 1l 1 halt ¥ hai Kehirahan Degayy Kt Pukslongaf
0,000, 000 10 00 000 10,000 060 10,000 000 10,000 000
umibah taman bach yang
ieasl 1 lokasi § 000 D00 1 ok 000 000 1 kokasl 000 200 1 o 000 000 [ £ 000 000 Heharahan Degayu Fola Pakakangan
Jumlah BT RW yang
A8 RTIRW 48 HTR 48 BTIRW A8 RTRW 48 RTIRW
difasiiiasi 2 400 000 56 400,000 55,400 030 B 400.000 56 400 000 Kehurahan Degayu Kata Pekalangan
lamlah Fasditasi program
kselorasi pembangunan i
i Nakird o 1 kb 27 000,000 1 bl 27 1000 000 1l 27 000,000 1 i 7 000000 ¥ kil 27000000 Kehurahan Degayy kata Pekalangsn
cilakuanskar
lumnlah rakas THPE tingiat
eburahan yang dilaksanakan A Kali 5480 000 4Kl 5,460,000 4kl 5.480.000 4 Hali 5480.000 A Kl 8480000 elurshan Degayu Kata Pekalongan
Jumilah faslitas kegistan
kemagyarakatan yang T 8000 000 3 hah 2000 000 3 bl B.000.000 2 ki B.000.000 3k B000 000
s siian 3kl Kelirahan Degay Kota Pekalongan
Jumiah kegatan
penandalan pemakaian 1 kall 1 ki 1 kall 1kl # katl
pupiik B3N pestaida yang Kelurshan Degiyu
cilakaarakEn 1145 000 1,145 008 1,146 000 1,145,000 1,145 000
iurnlahy fasiiassl keglatan
BILGHM wang dilaksanakan 1 ks 4000000 1 kall # {300 0D 1 i 4000 000 1 kali 4000 000 1 kalt 00 600 Kelurahan Degayu Kata Pekalongan
Jurnlah Fasiitadi program
peningkatan kualitas
awasan parmukiman 1 kall 10 340 000 1 hali 16340 000 ks 10340 000 1 kall 10, 340 000 1 kall 10 340000 Feharahan Degayu Kota Pekalongan
[ROTAKL) yang dilaksanaian
Jumiah bulan fasilitas S0P 5 s
_._._._“_. 42 Balan 500 000 12 Bulan 500,000 12 Bulan 4.200,000 12 Hutan 4500 000 12 Butan A.500.900 Keturahan Degayu Kota Pekalongan
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TARELT-C.27
gram, Keglatan, o P mgkat Dagrah Kecamatan Pekalosgan Utara
Kata Pekatongan
orD 1 KECAMATAN PEKALOMGAM UTARA
SUB UNTT 1 KELURAHAN BANDENGAN
Target Kinerjs Pragram dan Kerangka Pendanaan
Indiator Kinera Tulasn, Data Capaisn pads Tahuerd Tahun-3 Tahun-3 Tahun-4 Tahun-5 Uit Kerfa Perangkat
Tuluan Sasaran Kods Program dan Keglatan Sarsran, Program (Outcome} Tahun Awal Kandlsl Kinerja pada | pasrsh Penanggung Lokasi
dan Keglatan (sutput) Perancanaan akhir pariode Remitra Jawaby
tanget Rp tanget LE] tanget Rp Tangt Rp target L Paranghat Dasreah
[Masingkathan Weninglatnya Tingkat |07.00.03 1 Program m
Keualitas Layanan inerja Dusa dan 100% 334.087.000 100%| 318,207,000 100%, 317.957.000 100%) 317.797.000 100%| 317.967.000 - | Helwahan Bandengan | Kota Pekalongen
Paibslik Ponyulenggarain Kelurahan Keburshan
Pamerintahan, 1 1 Kegatan Pemberdayaan |Persentase betercapalan
Polayanen Puli, 7 01,00 202 Hehurahan Pemberdaysan Masyarakat 334,007 000 318.207 000 I6T.067.500) 347797000 M7 par.000 Kielurshin Bandengan | Kota Pekaiongan
Pembasdsysan din |keturshen
Trasribmy 11 1 Peningkatan lumiah dakuman
Farthslpas| M u
7.01.00 202 01 dadam Forum leturahan yang disasen 1 gohurmen| 12,500,000 1 dekumen| 12,500 0001 1 dokumen W2 500,000 4 dakumin| 92.500.000{ 1 deskumen 12 500,000 Kelurshun Bandergan Fota Pekalongan
Musyiwarah
Perincanaan
7.01.03.2.02.02 1 1 2 Pambangunan Sarana |lumish serena dan prasarana
e Prasarana linglungan permukiman
Kehurahan traniportisl kesehatan/
pendidhan yang 1 Lokasi a7 000{1 Lpaasi 70.000.000] 1 Lokas! 70000000 4 Lokast 70/00% 00| 1 Lolkasi 70000 90| Gedurahan Bandengan | ot Pekaongan
dachakan,/dibanguny/dien
nghan/dipeibars
1 1 3 Pamberdayaan Jurmbah fisditins kogiatan
i &340 000 1248 000
Masyarakat o FRS5 yang dilsksanakan 6Kl 8340 00 6 Kol 5240000 6 Kal 6 all £ :240,000] 5 Kalk Heturahan Bandengan | fota Peksiongan
Kelurahan
ﬂﬁﬂh—ii_: 460 bush " bush 13850000 460 buah 13800000 460 bush 13 880 000 462 buah 3586 000 Kelurshon Bandengan | #ota Pekalongsn
[umiah kegiatn percagahan
s penanggulacgan
payakit manular dan tdst 7 500 000 400,000 7,800 000) 7.500,000 7.860.000)
menular yang dilaksanaken el 780050011 ke Ly 1k Lkl 1Kal Kitlurahan andengan |  Nota Pekalorgan
e 24 paket 880000 34 paket £650.000) 34 pabet 80801000 34 paier 5.050.000] 34 pakat 900,00 turah wan | Kow
Jumiah kegiatan poranganan
skuriting yang dilsksanakar 1 Kali 1 Kal 103000 000{ 1 Kall 1000000001 Kl 10.000000{ 1 Kall 10,000,020/ Kelurahan Bandengan | Kota Petalongan
Sumdah taman baca yang
it 1 Lok 5000000 |1 Loknal 5000000 1 Lokas) 5000,000{1 Lokast 5.000.000 1 Lokas| 1000 650 Feturahan Bandengan | Kota Pekalongan
[umlah 1T AW varg:
‘:r_.l.!_.i;. 2 RTRW 5,400 000 | 13 RTIRW 89400 000{ 33 RTAW 0400 000( 33 RTFW 50.400.000) 33 RT/RW B0 400 000) Eelurahan Bandangan Kota Pekalongan
[sumlah Fastitasd program
(l.n,ud._._..__ .atﬂu_..r! 12 Kol 27,000,000 2 kall 17,600 00} 12 Kall 27 000 000 12 Kall 27.000.00012 Kl 27 000,009 telurahan andengan |  Kota Pekalongan
dilaksan pan
Famiah rakor THPX tingkat
Lelurahan yang dilaksanakan 4 Kali & e00,000 |4 Kell 5 480 000] 4 Kol 5400 000]4 Kall 5,480 000| 4 an S.400,000] Kelurahan Bandengan ¥ota Pekalangan
Jumbah tallitas kegistan
H:ﬂllu”..l.._u} 8 kali 8.090,000(8 kall £.000.000] 8 kal acooccols ks 8.000.000| 8 kall 8.000.000] Kehirshan Bandengan | wota Pekslongan
i
Jumiah fanlites kegiatan
BAGAM yang dilaksanakan 1 Kl 4000000 |1 Kall 4 000.000] 1 Kali 40000001 Kali 4,000 00| 1 Kali 4.000 00| g
Jumiah Fasiitasl program
peningkatan busitas
ke mwanan permukinan 1 Hadi 10 040.000| 1 Kall 10 40,0000 1 Kall 0340000 ] 1 Kah 10.340.000{ 1 Kall 3000 Keburahan Bandengan Hota Pekalongan
[ROTAKW] yang dilaksanakan
urstah bl Faiac ROF 12 bulan 4,500,000 12 bulan 4.500.000] 12 bulan 4,500000 12 putan 4:£00.000] 12 butan 4500 000 Keharahan Bande Hoka Pekalongan
L ngan
”__.._.,.____..._.:__!_...__snzwov T 00,000 22 balan 5 000,000 12 blan 5000000 12 butan 5.000.000] 12 butan 5 006,000) Kelurahan Baredergan | Kota Pokalongan




Jumlah bulin fasilitasd
| Sekretarisn BEM

12 bulan £.000.000( 12 Butan 2.000000] 12 butan B.000000] 12 bulan 2000 00[ 12 tutan #.000 00| tedurahan Bandergan Fata Pekalongan

Jurmlah keglatan
pengembangan UMKA yang 2 kali 30 000 000| 2 kall
dilskianakan

78 107 000] 2 kal 28.857.000]2 ke 28,007 000 2 kall 28 807 00| teurshan Bandemgan Kata Pekalongan

Jusnlah Kegiatan Pendatsan
anak usia sekolah yang tida o +.350.000) 1 Kaii 1.350000( 1 Kall 235000001 Kall 1.280.000( 1 Kall 1280000 telurahan Bandengan |  fota Prkalongan

sekolah

Surmiih Fasilitasi peninghatan
ketrampdan dan kinerja FEK 12 butan 10.000.000] 12 bulan 10,000 000{ 12 bulan 10.000,200§ 12 balan 10.000.000( 12 bulan 10,000,900 Telurahan Bandengan Kta Pakalongan
‘.I‘Ev!-k!

Jumiah Dettumen Rencana
Parsnganan Bencana Tingkat
Kelurahan yang disusun

1 dokumen 45,000 660 1 dekumen 15.000.000] 1 Gosumen 15.000.000( 1 Bokuman| 1% 000.000) 1 cokumen 18000 €00 Felurahan Bandengan Hota Pekalangan
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:  MECAMATAN PEKALDNGAN UTARA

TABEL T-C.27

Aencana Program, Kegiatan, dan Pesdanaan Perangkat Daevab Kecamatan Pekalongan Utara
Mota Pekslomgan

SuB UNIT KELURAHAN KANDANG PANIANG
Target Kinerja Pragram dan Maian ghas Pendanaan
indlikator Kinerja Tujuan, Duta Capalan pada Tatun-1 Tahun-2 Tahup3 Tahun-4 Tahun-5 Unit Kar|a Parangkat
Tisjuan Sasaran Hode Program dan Kegatan Sasaran, Program [Outcame) Tahun Awal Kandisl Kinerja pada | paerah Penanggung Lokasi
dan Kegiatan foutput) Perencanaan akhi porio de Ranstes Iavaah
[, e target Rp tanget e tanget p tanget Rp Purseghat Daneah
Maningkathas Mgningkatmya Tinghat | 07,0009 1 Prog ¥
uemta Layamen Kinera yarakat Desa dan 100% aansenoon| 100w ao6sano0n|  100% 206.200.000 | 100 a06.130.000)  200% a06.300.000 o[ Melrman KMANE | gora pekslorgan
Publik Kelurahan selurahan anjang.
1 1 Kegatan Pomberdayasn | Parsertase ketercapaian
70100202 Kehirahan pemberdayaan Masyarakat 426,568 000 406,540,000 #06,200.000 408 130.000 406,300 000 Esuﬂ;—g Kota Pekslongan
rahan
1 1 1 Peningkstan Jumish dokumen
Fartisipael Relurahan Kunitang
7.01.03.202.01 alam Farum Kilissahan yang disusien 1 dokuen 12500000 |1 dokumen) 12500 000 2 dakusien) 12500 009 1 dakumen 12,800 000 1 dakumen 12300 000 ek Ko Pekalongan
Musyawarah
Faroncanas
7000330202 1 1 & Pembangunen Sarana | Jumiah lokasi sarara dan
e s prasarang transportast yang 1 uni p3i3g000 Yune 0000000 1 un 0000000 1 unt 70.000.000 1 unt 70.000.000 a______.u_--.__.....!nnd tota Pehalongan
Kehuabao diporeaki thod
Jdumiah sacans dan Eelurahan
| prasarana kesenatan yang di & unit 000,000 7 _ _ _ i _ 4 _ o Kandang
1=E_r_ ?EE nang
T 1 3 Pembordayean i Tas s kegatar: . | Kelurahan Kandang
! 1 Une BM0000  1Un B40000  7Unk 8240 000 1 Unin 5.200.000
Whasyarskt di FRSS yang diaksanakan ik S o o ¥ata Pekslongan
Wihuaban Jamiah PNIT dan wtarmin R 11685000 777 bush 11655000 777 buah 11655000 T7T buah 11668000 777 buish 11,655 000 Kelurahan Kandang | o, poiongan
Jyang dacaban T
Jumlah keglatan perdegalan
dan penanggulangsn
penyakit manalar dar tidak 4 Kaelurahan Kandang
Kl Tem000 AN 7500000 Aball THOND0 A kal 7500000 i 7,500 000 Pekalongan
mmenitar yang dilaksanakan Koua Pekalkang
(lumiah strip gula darsh yang 34 puket 590,000 34 paket 5050000 34 paket 5650000 34 paket 5950000 34 pakst 5950 00 Felurahan Kandsng | ey pekalongan
diaddakan Panjang
P T ————
stunting yang dliskianaksn ™ 10000000 1l 0000000 1 kal 10000000 1 kal 10,000,000 1 ki 10,000 000 ER P Kandang |y ora pekalongan
lah taman baca ey
“__.__.....__......_3.__ i 1 lokast 5000000 1 lokasl 5000000 1 lokasi 5000000 1 lokanl 5000000 1 lokasl 5,000 000 Welurahan Kandang | ., peralongsn
R
Jusmish WTHW yang TORTIRW 140.400.000 79 RTIRW 140400000 78 RTRW 140400000 78 RTIRW 140,400,000 79 RTIRW 140 400 000 Welurahan Kandang. | o) pepalangan
difstiasi Panang
Jumiah Fasitas program
atselerai pembangunan - Kelurahan Kandang
12 hal ) 12 hall M000000 12 kall 27,000 12 kal
i Karsan i 12 ki o000 12l 000000 a 2 000 27000.000 T Pl g
dilaksanakan
Juirrlish rakor TKPK tirglat s
kalurahan yang dilksanakan 4 kal # 450,000 4 kaht 5,480 000 4l 460,000 4 Kall 5 4B0.000 £ ki 5 450 000) wh__-.s ang Kota Pekabangsn
Tumla facl sl kegiatan
kemasyarakitan yang 2 hali 000,000 2 kall £.000.000 28 000,000 2kl 8,000,000 2 kall 000 00| Kelurahan Kandang | .., polalangan
dilaksanakan Panijang
Jumian kegistan PLPBK. a8 7638000 1 kall Tesoon il 7emo0  1hal 7630000 1 bl 7.638.000 Kherahan Kendung:
yang cdaksanakan Panjang
Jaiflan fas Srass kegiatan
BAGRM yang dilaksanakan 1 kall 4000000 1 kall 4000.000 1 kall 4 000 000 1 kan 4,000,000 1 kall 4,000 000 *a._._.ﬂﬁ__lx_.“&lﬂ Kota Pekaloagan
Turmlah Fasilitasi progosm
peningkatun kualitas
it mradomiey 8 kall 10,340,000 8 kall 10,340,990 8 kall 10,380,000 & b 0,380,000 8 kali 10380000 .ﬁv:u_-._ Kandang | s Pekalongan
(KOTAKU} yang dilaksanakan wjang
_._.Hs_.! Boer: it S5 12 hulan ASO0000 12 buisn 4300000 12 bulan 4500000 12 bulan 4500000 12 buian 4500 009 it s_“_n!- Kasta Pekslongan
Mﬂ.i e 12 bulan 5000000 12 buian 5000000 12 buian 5000000 12 bulan 5000000 12 butan 5,000 000) i:.ﬂ.ﬂ..ﬁ..o!n Kt Pekalongan
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| Kelurahan yang disusun

Surmiah batan Fasiitast e 6000000 12 butan 6000000 12 bulan BOOOO0 12 bulan 6000000 12 buan 6,000,000 Kelursha Kandang | s pekalongan
Sekretariat KM Pang
e —

ki keglatan ahan
pemgombangan UMKM yang 1 000000 1kl 2407000 1 hal WesTOO 1 kal 28 607,000 1l 8,867,000 Kelursha KaNdIRe | oz pokatongan
ilaksanakan Panjang
anak uia sekalah yang tidak o kall 1250.000 1 kall 3.250.000 1 kaki azM0000 1kl 3,250,000 1k 3,260,000 Kelurshan Kandang | o) poicsiengan
serkolan n
Tumlah Fasitad peningeatan
kotrampilan dan kinerja PKK - WOO000  1kan 10,000,000 1 i D000 1 kal 10.000.000 18 10,000,000 Fitlurshan Kandasg
yarsg dilaksanakan pl Yata Pekalongan
burmlsh Dokumen Rencans
Penanganan Bencana Tingkat ksl 15,000,000 1 kil 15,000,000 1 bl 18,000,000 1 kel 15,000,000 1 kal 16000 000 ._ g

Pamarg
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TABELT-C.27
Hencana Pragram, Kegistan, dan Pandanasn Perangkat Daerah Kecamatan Pekalongan Utara
Kota Pekalongan
orD : KECAMATAN PEKALONGAN UTARA
S5UB LUNIT : WELURAHAN RRAPYAK
Target Kinerja Program dan Kermngha Pendansan
imdiator Kinera Tujuan, |  Data Capaisn pada Tl Tahun-2 Tahun-3 Tahin-4 Tahuns fye—
dan " Sasaran, Proge i Tahun Awal pada | pawrah Lokas|
Tujuan Sasaran Kode Program dan Kegists PR e sz
taget Bp tanget Rp Larget Rp tanget Rp target Ap Perangkat Daerah
Tingkat |07.01.08 1 Program o -
Kualitas Layanan Kimrja d L 1005 571.299.000 |  100% 545.730.000 | 100% 545.483.000| 100% 545.323.000(  100% 585,493,000 <] Kelurahan Erapys Kata Pekalongan
Publik Penyeloiggaraan Kelurahan Halurahan
Pamarintahan, T 1 Fegatan Pembordayasn |Perentase ketercapalan
Palayanan Publik, 70100202 Keburghan Pamberday aan Masyarkat 334,087 000 4307 000 37947 000 YN 0% 317.047.000 Walurahan Erapysk Kata Pekalangan
Pembardayesn dan | Baburahan
Thustm T 1 1 Peningkatan Jurmlah dakumen
Partlsigas M kat
7,01 032001 dalam Farun kelurahan yang desisun 12,500,000 12500 000 12,600,000 121300 000 12500000 Kalurahin Krapyut Koot Pekalongsn
Musyawarah
7.01.00.1.02.02 1 1 2. Pembangunan Sarans |Jumish sarana dan prasamana
dan Prasarana Binghungan pemmisibmnan
Felurahan transpontasl] kschatan/
pendidikan yang Kolurahan Krapyik Kota Pekalangan
diadlakanydibangun/dikesnba
rghan/di
Sty 1 kall 79,268,000 1 T0.000.000 1 T0U000 000 1 10 000 000 1 70 000.000
1 1 3 Pemberdaysan Jumian fasilitas keglatan
Masyarakat 8 55 yang dilaksanaan 1 kall 5,240,000 1 8 240,000 1 £ 240,000 1 8,240 000 1 280,000 Kelurshan Emppk Kota Pebalongan
Ealurahan Jumiah PMT can waamin
yang disdikan 1373 buan | 13.230,000 1373 13,230 000 1373 13.230 000 1373 13,30 000 1373 13.230,000 Kelurahan Kragysk | Kota Pekalangan
Jumilah kegiatan porcegahan
dan penanggulanga
prvyakit menular dan ik
menular yang dilaksanakan Kelurahan Kragyak sina Prialongen
1 | 7,500 000 A kall 7,800,000 1 kali 7,500,000 ¥ i 7,800 000 1 kali 7.500.000
ﬁ_“._,_!nzu.ﬁst!__!_ 34 goket 5.960.000 34 paort S080.000 34 paket 4580000 34 paket 5960.000 24 paket 5,954 000 Kelurahan Kragyak Fata Fehalongan
Jemiah keglaten penangan
sturting yang dilsssanskan 1 kall 01,000 000 1kl 10.000.000 1 kal 10 600 000 1 all 140 000 000 1 kall 10,000 000 Kelurahan Kragysk Kota Pekalongan
E—a_._-.z.”.. il o 1 kall 5,000,000 1 ki 5000000 1 kal 5,000 000 1 hali 5000,000 1 kall 000,000 Valurahan Kragyak Voba Pekalongan
Sumlah RT/RW yang #
P Ll 1245 75 128
w— mrmw | 2ieecoo00 | mumw | 2100000 | ATRW 215800000 | RTRW 21000000 | psmrmw| 219800000 Melurahan Kragyak | Kota Petalangan
Jumibah Fasilitas! program
aluilorhl pEmMBbaNgURAN e e
wilaryah kehurahan yang alurahan Kragysk a Pekakangan
il aksanakan 12 Bulan 27,000,000 12 Bulan 27,000 000 12 Bulsn 27,000,000 12 .?.._E 27.000 000 12 Bulan 27 000,000
[Jumiah rakor TEPK tingkat
kelurahan yang dilskoarakin Kirlurahan Krapyak Kota Pekalongen
1 Kall 5 480 000 1 Kall 5 480 000 1 Kl £ 450,000 1 Kali 5,480 000 1 Kail 5 460 000
Jumiah fasiias keglstan
emasyarakatan yang 2 Kaglatan 8.000.600 2 Kegitan B.000.003 2 Kagatan B8.000 000 2 Heglatan 000000 2 Hegiatan 8,050,000 Kisharahan Krapyak Kot Pekalongan
dilaksanakan
Jurmlah lasiitas! kegiatan
BOGAM yang dilsksanakan Kisharahan Krapyak Kota Fekalongan
1 Kol 7 000U 1 Kall 7.004.000 1 all 7.000 000 1 Kas 7,000.000 1 Kail 7.000,000
Jumiah Fasilitast program
peninghatan nuslitai
kwarsan permukiman 10:240.000 10340 609 18.340.000 0340000 0340000 Kehurahan Krapysk Wota Pekalongan
[KOT AU yang cilaksanakan
1 Kl 1 Kab 1 Kali 1 Kall 1 Kali
Jumlah bulan fasilitss BOP 12 Bulan 4500 800 12 Butan 4,000,000 12 Bulan 4.500.000 12 Butan 4.500:000 12 Bulan 4,500,000 Kehurahan Rragyak ¥ota Preialongan
P
Eﬂ__& ulan Easfitas BOF 1A £.000,000 12 Butan 000,000 12 Bulan 5000000 12 Buksn 5000000 12 Bulan 5000000 Kelurahan Kragyak Kota Pekalongan
[E




Jumlah bulan fasilitasi

12 Busan

12 Busan

5.000, 000

12 Bulan

12 Bulan

000,00

8.000.000

Heharahan Krapyak

Caka Pekalangin

Jumiah kegistan peiayanan
(esanatan masyarakat yang

1 kall

16,408,000

Hedurahan Krapysi

£ota Pekalangin

ditaksanakan
Jumlah kegistan
|pengembangan LIMEM yang
dilaksanakan

A Kail

30,000,008

Suredah Keglatan Pendatasn
anak usis we kofah yang tsak
weilah

1 kali

5 150 000

29.107.000

8,150 000

1 Kali

28 847.000

5 150.000

1 kail

6.607.000

1 Kail

Helurahan Krapys

ota Pekalongan

5 180,000

5150000

Kelurahan Krapysk

Jurminh Fasilitasi peninghstan
leetrampilan dan ks PR
ary dilaicsanaian

12 kali

10,000,000

12 kak

0,000 000

12 kall

10,000 000

10000000

Kiehurahan Hrapyak

[Juminn fasiitasi kagutan
keagamaan ( syawatan )
yang n

Jurriah ke latan

P
pupuk dan pestisida yang

1 Kali

80,000,000

1 Kall

1485000

1156 000

1 Kall

B0 000, 000

1 Kall

50,000 D00

Helurahan Kragya

1.156.000

1 Kall

1156, 000

1 Kali

1.156.000

Kelurahin Krapyak

digksanakan
Jurnlah Dakumen Rencana

Penanganan Bencana Tinghat
Katlurahan yang disusun

Dokumin

15,000,000

18,660 000

Dakaimen

18,000,000

Do men

15,000,000

1 Dokumen

15,000,000

Knlyrahan Krapyak
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TABEL T-C.27
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Rencana Program, Kegiatan, den Pendsnass Paranghan Daerah Kecamatan Pekslongan Utar
Hota Pekalongan
oPD ¢ KECAMATAN PEKALONGAN UTARA
SUB UNIT : WELURAHAN PADUKLIHAN KRATOM
Target Kinesjs Program dan Karangks Pendanaan
Indikatar Kinerja Tujuan, Data Capalan pada Tahun-1 Tahumd Tahure3 Tahun-4 Tahun-5 Unit Korja Peranghat
Tujuan Sasaran kode Pragram dan Kegiatan Sasaran, Program (Dutcome] Tahun Awal Pada | Daerab Penanggung Lokash
fowtput) akhir periode Renstrs iy
targat L1 target Rp R Rp target Rp targat Rp Peranghkat Dasrah
Muningkatkan Mieningkatnya Timghat |07.01.03 T Program v [ers . i
Kualitas Layanan Kinarja Dusa dan ¥ 100%] 464,586,000 A00% 447 .627.000 100%| 447.377.000 100% | &47.217.000 A0, 447,387 000 . Kraton tota Pekalangan
Puhik Panyelonggaraan Ealuswhan Kelurahan
Pamerintahan, 11k e
Palayanan Pubilik, 7 08.09.202 Keturahan Pemberdayean Magyarshat 234,007 00| 318.207 000 217,987 200 37.797.000) 17947, 000) E._r_i.“._..”“._r;.! Kota Pokatongan
Pamberdayaan dan Kelurahan .
Trantum T 1 1 Peningkatan Jumiah dokamen
Partisipasi pet b
708,09.20200 dalam Farum kedurahan yang disusun 1 dboumin| 12,800,000 1 dokuimen| 12.500 0001 1 dokumen) 12500 000 1 dodumen 12800000 1 dokumen 13 500,000 .S.E.__n i Kot Pokasiongan
Musyawarah
Farncanain
7.01.03.202.00 3 32 Lt Sarana | Jurnlab dan prasarsns
04 Prasarana lirgiurygan permukimany
Feburahan transporbisd/ kesehatin/ aiahan madkubiak
pndidéan yang “...-a__ N pora Pekalongan
dlladakan/dibangun/diemba
nghandipelihara
Ssugl.__ 1 Lakasi 68,867,000
1 1 3. Pemberdayasn Jumiah fasilitas keglatan Kelurahan Padukuban
Gota Petalongan
Pt PSS i 1 240,000 & kall £:240000) Nraton
Keburahan P
durmlah PMT dan vitsmin Kelurahan Padukuban Sala Pekalongin
yang disdakan 17,964 000 17 658 00| Hraton
Jumlah legjatan percegahan along
dan penanggulangs
penyakit menular dan tidak Kehurahan Padioahan
manular yang dilaksanastan i fata Pekalongan
7,600,000 J 7 500 000]
Jumlah steip gula darah yang Reharahan Padwluhan
dadakan 2 11.725.000] 14.728.000 ratan kst
Jumiah keylatan persnganan
Wunting yarg déaksanaksn Felurahan PUALIN | otapekalongan
1 Kali| i A i 10 000 000
Jumiah taman baca yang Kelurahan Padukuban
Kota Pakalangan
sl 1 Lokaai ! . ! 5,000 000 fraton o
[ramlah fT/HW yang telurahan Fadukuban
: Kota Prkatangan
i) 92 RTIRW 167,400 060 Jcraton
[ humilah Fasilitasd program
[ akielirasl pambangunan Gefwraban Padubuhan
wiliysh kol urahan yang sy Kota Pekalongan
| il aksanakan 30,000,000
Jumrilah rakor TP lingkat arahan Pk
bahuraian yang dlisksanskan o it % | ota Pekaiongan
5460 000
Jumiah fasiitasl begiatan
ke manyarakatsn v Kalurahan Padukuban Youa
il aksanaban “ratan Feliesan
wm_.huma
[ urnlah fasiitasi kegiatan
BAGHM yarg dilatsanakan x1=.}mﬂh=r_.+! st n
10 00 000
rumiah Fasilitass program
peninghatan kualitas
I
Karwiarsan pormukiman xp...___!.ﬂ.”_u.::. i Kiota Pekalongan
[KOTARLE] yang dilakianskan
10,340 000,
[ bumlaty bulan fadites) BOF Kekurahan Padukuban
Lom : Sou Kraton g
sumilat brulan fassitis H0P Hetarahen Padububan
B s Sposm craton 2 .




Kelurahan Padukuhar

Jamiah bulan fasilitasi
Hota Pekaloegan
Sekretariat KM 12| 6,000,000 12 000 000, Kratan
Jumiah kigiatan
i angan UMKM yang kelurahan Padukubar |
Kretan
dilaksanakan 1 Kl 30,000,000 1 Kall 30,000,000/
lumiah Kegiatan Penclatasn :
anak usia sekolab yang tdik x._____i_"“_hi::! Knta Pekslngan
1 K 3,900 000) 1 Kl 3,500,001
Jumlah Fasditas peninghatan
etrampilan dan Wnerja PEK Kelurahan Fadukuhes tota Pek
vanng dilaksanskan Kratan o
12 Kall 10,000.000)
Jumiah Dekumen Rencans
Penanganan Bencana Tingkat Kelurahan Padubihan
| kelueahan yang disusun v pritslasy Tota Pekalongan
Dokumen 14000000 _Dokusmen) 15.000,000)
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TABEL T-C.27
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Rencana Progrem, Kegltas, dan mglat serah (LR
Kot Pekalongsn
orp : KECAMATAN PERALONGAN UTARA
SUB UNIT : MELURAHAN PAMIANG BARL
Program dan aha
Indikator Kisarja Tujuan, Dk Capalivh s Tahun-1 Tahun-2 Tahun3 Tahun-4 Tahun-5 Lin Kavja Paranghat
Tujuan Sasaran Kada Program dan Keglatan Sasaran, Frogram (Qutcame) Tahun Awal Daerah Lot
d akhir parids Ranstra s
targut Rp target Rp tanget p target p target Ry Perangkat Dasrah
Tingkat |07.01.03 1 Program
Kisalitas Layaman Kinerja dan 100%] 45831000 100%| 386.732.000 100%| 86,442,000 100% $06.322.000 100%, 186,492,000 - | Kelurahan Panjang Bary | Eota Pekaloogan
Publik Penyelunggaraan Kidurahan Kelurshan
Pumariatahan, T 1 Feglatan Pembordiyamn |Persentase ketercagaian
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can Prasarana Jumiah iokasi sarane dan
Felurahan prasarans tansportasl yang Klurahan Parfang Baru | Fota Pekalongan
cadakan/gbangunidikembs
rgkarispelham 1 23 206,000 1 70,000,000 1 70.000 000 1 70,000 000 1 70.000,000
1 1 3 Pemberdayaan Jurelah fasilitmil kegiatan
Masyarakat FK55 yang dilsksanakan gkl 4260000 8 kil 8240000 glall 8240000 8 hall 8240000 © 5240000 Kkirshi paskary B | Jo18 Eek MY
Vielurshan Jurmlah AT da vitamin
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stuniting yang dilsksanakan jang fang
1 Hall 19,000 000 1 10,000 000 5 10,000,600 il 10300000 1 10 000 000
[lumiah tarman baca yang
hlasiitan siommst | soo0om 1 £000.000 i 5000000 1 4,00 009 : 5000 000 ipdelalbblasintnsk] M
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TABELT-C.27
Rencana Program, Keglatan, dan Peadanaan Prangkat Dasrah Kecamatan Pekalongan Utara
Haots Pelalangan

orD 1 KECAMATAN PERALONGAN UTARA

SUB UNIT 1 KELURAHAN PRAMIANG BARL

gk

indikstor Kinerja Tujuan, Data € Tahun-1 Tahus-2 Tahun-3 Tahun-4. Tahun=5 Unit Ketja Peranglst
Tujuan Sasaran i Program dan Keglatan ‘Sanaran, Program [Dutcomi) Tahwn Awal ey |

d ) akhir pericde Renstra Inwab
target fp target L] ki Rp Tt Rp target Rp Peranghkat Daerah |

Lokasi

Maninghkatkan Meningatnys Tingkat |07.00.03 1 Progr ¥ .
Kualitas Layanan Kinasja Dwsa dan 0% 110,89,000 100% 90,740,000 10a% 90,740,000 100%| 90,740,000 160%| 90,140,508 - Biehurahan Panjang Baru |  ota Pekalongan

Pulblik Penyelenggaraan Kehsrahan Helurahan
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Pamerintakan, T 1 Keglatan Pemberduyaan | Persentase ketercapaian
Pleyssan Publk, 70100202 Kedurahan Pembieridayasn Masyazakat 304,007,000 318,207,000 37,847 000 317,797 000 317,067,000 eharahan fanjang Baru|  tota Pekalangan
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Trantibum 1 1 L Peningkatan Jumlah dekumen
Partisipas) Masyarakat | perencanaan
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sy arah
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Kelurahan miah PRAT dlan witami
“:!“ u_.ﬂur!-: 5 tcturahan Panjang B | fota Pekalongan
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diadakan
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AUNting yang dikakianakan P -

Jumlah tarran baca yang

difasilinas [ kehirahar Panjeng Baru | Eota Pekalongan
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difasilinasi Kelurahan Panjang baru | Kot Pekalangan

lusmlah Fasiltass program
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Helurabn Panjang Baru | Kota Pekalangan
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umilah Fasilitasi program
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L
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LU

Panjang Baru
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sekretariat BEM

Helurahan Panjang Baru
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skl
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| Kelurahan yang disusun
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Jumilsh kegiatan
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BAB Vil
PENUTUP

Rencana Strategis (Renstra) Perangkat Daerah Kecamatan Pekalongan Utara
Kota Pekalongan tahun 2021-2026 memiliki kedudukan yang sangat strategis karena
menjadi arah serta acuan penyelenggaraan pemerintahan dan pembangunan yang
akan dilaksanakan dan juga merupakan panduan dalam penyelenggaraan
pemerintahan dan pembangunan di bidang perencanaan pembangunan yang akan
dilaksanakan dan menentukan kinerja SKPD Kecamatan Pekalongan Utara di masa-
masa mendatang selama kurun waktu 5 (lima) tahun kedepan.

Rencana Strategis Perangkat Daerah Kecamatan Pekalongan Utara memuat
rumusan tujuan, sasaran, strategi dan kebijakan serta rencana program dan kegiatan
indikatif yang akan dilaksanakan selama periode lima tahun yang akan datang, sebagai
pedoman bagi Kecamatan Pekalongan Utara dalam menjalankan tugas

dan fungsi organisasi sehingga diharapkan dapat berjalan secara sinergi dafam
pelaksanaannya. Rencana Strategis (Renstra) Perangkat Daerah Kecamatan
Pekalongan Utara Tahun 2021-2026 sebagai pedoman dalam penyusunan Rencana
Kerja (Renja) Kecamatan Pekalongan Utara setiap tahunnya dengan tetap mengacu
pada Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) Kota Pekalongan.

Untuk menjembatani kekosongan dokumen perencanaan dalam masa transisi
maka dalam penyusunan Renstra ini telah ditambahkan rancangan program transisi
satu program indikatif untuk 1 (satu) tahun ke depan sebagai pedoman/rujukan dan
landasan hukum bagi penyusunan Rencana Kerja (Renja) Kecamatan pada akhir
periode Renstra. Besarnya kompleksitas permasalahan dan tantangan yang dihadapi
dalam pelaksanaan program pembangunan dan untuk menjamin terus berlanjutnya
proses pembangunas berdasarkan siklus perecanaan dalam Renstra Perangkat
Daerah Kecamatan Pekalongan Utara ditengah keterbatasan potensi sumber daya
pembangunan, maka keterlibatan dan peran serta seluruh masyarakat dan stakeholder
lainnya diharapkan akan semakin meningkatkan efisiensi pendayagunaan sumber daya

yang ada.

Keberhasilan pelaksanaan program dan kegiatan Perangkat Daerah sangat
tergantung dari peran serta seluruh masyarakat dan pihak-pihak terkait serta aparatur
pemerintah, diperlukan pula sikap mental, tekad, semangat, ketaatan, keinginan untuk
maju dan disiplin para penyelenggara pembangunan dan stakeholder lainnya

Oleh karena sifatnya yang masih indikatif maka data dan informasi, baik tentang
sumber daya yang diperlukan maupun keluaran dan dampak yang ada di dalam
dokumen rencana, hanya merupakan indikasi yang hendak dicapai dan tidak kaku

RENSTRA 2021 - 2026 KECAMATAN PEKALOGAN UTARA _“
KOTA PEKALONGAN
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sehingga dalam implementasinya disesuaikan dengan situasi, kondisi seria
pembiayaan/anggaran yang tersedia.

Demikian Renstra Kecamatan Pekalongan Utara diharapkan dapat memberikan
gambaran perencanaan Kecamatan Pekalongan Ultara Kota Pekalongan kepada pihak-
pihak terkait baik sebagai stakeholders ataupun pihak lain yang telah mengambil
bagian dengan berpartisipasi aktif untuk membangun Kota Pekalongan

CAMAT PEKALONGAN UTARA
KOTA PEKALONGAN
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